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Nemzetkozi tandcskozds szakszervezetiink rendezésében

Szocialista orszagok szakszervezeteinek megbeszélése

Hét eurépai szocialista orszag
postasszakszervezeteinek veze-
t6i kétnapos munkaértekezletet
tartottak oktéber 28—29-én a
Postas Miivelédési Kozpont-
ban. A tandcskozason a kovet-
kez6 kildottségek vettek részt
(zaréjelben a kiildottségvezetdk
neve): Bulgaria (Violeta Stoya-
nova), Csehszlovdkia (Darina
Pristachovd), Lengyelorszag
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(Sobieraj Hieronim), NDK
(Uta Pech), Roménia (Georgeta
Bordea), Szovjetunié (Zoja Mi-
naeva) és Magyarorszag (Gri-
cserné Heszky Eniké). A ta-
nacskozds munkéjaban részt
vett Jochen Meinel, a Kozalkal-
mazottak és Rokonszakmabeli
Dolgozék Nemzetkozi Szovetsé-
gének fétitkara is.

A munkaértekezletet Gricser-

Az Orszdggyiilés elott

a Magyar Posta munkdja

Oktéber 23-4n és 24-én tartotta 6szi
tilésszakat az Orszaggyulés.

24-én masodik napirendként targyaltak
meg a képvisel6k a posta munkajat.

El6szor Toth Illésnek, a Magyar Posta
elnokének beszamoldjat hallgattdk meg a
posta munkéajardl, fejlesztési lehetéségei-

Ezt kovetéen 14 képviseld szolalt fel, s
mondta el a témaval kapcsolatos vélemé-
nyét, észrevételeit, javaslatait.

A vita utan Téth Illés allamtitkar vala-
szolt a felvetett kérdésekre, majd a hata-
rozathozatal kovetkezett.

Az Orszaggytlés a Magyar Posta elno-

kének beszamoléjat — 3-3 tartézkodas, il-
letve ellenszavazat mellett — jévahagyo-
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lag tudomasul vette.

né Heszky Enik6, a Postasok
Szakszervezetének fétitkara
nyitotta meg. A kiildottségek
bemutatdsa és a napirend elfo-
gadasa utan Sélyom Ferenc, a
SZOT titkara koszontotte a ta-
nacskozas résztvevéit. Mint
mondotta, ez a taldlkozé is j6 al-
kalom arra, hogy a szocialista
orszagok szakszervezeti vezet6i
— a XI. szakszervezeti vilag-

kongresszuson elfogadott hata-
rozatok szellemében — Atte-
kintsék az Aagazatukat érint6
id6szerli kérdéseket, s véle-
ményt cseréljenek a munka-
moédszerek  javitdsarél, az
egyuttmikodés fejlesztésérol.

A magyar szakszervezeti
mozgalom éallaspontja szerint
alapvet6 feladat, hogy a szak-
szervezetek megfeleljenek tag-
sdguk novekvd igényeinek, s
hatékonyabban képviseljék és
védjék a dolgozék érdekeit.
Mésfel6l szintén nagyon fontos
a szakszervezetek termelést,
szolgéaltatast segité tevékenysé-
gének javitdsa, kiiléndésen a
postai és tavkozlési szolgaltata-
sok teruletén, hiszen ez egy-
szerre szolgélja a postas dolgo-
z6k és a teljes szakszervezeti
tagség érdekeit. Az érdekvédel-
mi és a gazdasagi munka tehat
teljesen elvéalaszthatatlan egy-
mastél,;s ez — mas 4agazatok-
hoz képest — Osszetettebb, ne-
hezebb feladatot jelent a pos-
tasszakszervezetek szamaéra.
Ezért is érdemes kolesonosen
tanulni, s amit lehet, atvenni
egymdas tapasztalataibél, mod-
szereib6l — hangsulyozta a
SZOT titkara koszontdjében.

Ezt kovetden kertilt sor a kiil-
dottségek vezetbinek felszdlala-
saira. Az elsé témakor magaba
foglalta a szakszervezetek ter-
melést, szolgaltatast segité te-
vékenységét, a szakszervezeti
demokracia megvaldésuldsanak,
a munkahelyi demokratikus f6-
rumok miikdédésének tapaszta-
latait, a szakszervezeti vezetd
testiiletek munkamddszerének,

a hatarozatok meghozatali, vég-
rehajtasi, ellen6rzési rendszeré-
nek ismertetését, tovidbba a
postéasszakszervezetek tevé-
kenységét, akcidit a béke meg-
6vasaért.

A magyar kiildottség vezeto-
je, Gricserné Heszky Enik6,
szakszervezetiink és a Magyar
Posta szervezeti és irdnyitési
rendjérél, miikodésérdl, az el-
mult években végbement jelen-
tés atalakuldsardl, a jelenleg is
foly6 korszertsitésrél adott ta-
jékoztatast partnereinek. Rész-
letesen ismertette a Postdsok
Szakszervezetének a termelést,
szolgaltatast segité tevékenysé-
gét, ezen bellil kiemelten foglal-
kozott a tervezésben valé rész-
vétel, a szocialista munkaver-
seny és az Ujitémozgalom terti-
letén elért eredményekkel, illet-
ve a tovabbi tennivaldékkal és
torekvésekkel.

Fétitkdrunk elmondta, hogy
nalunk a szakszervezeti mun-
kaban is alapkoévetelmény a ha-
tékonysag, a mindség, a meg-
Gjulasi készség. A vezetd testii-
leteknek nagyobb befolyast
kell gyakorolniuk azokra a kér-
désekre, amelyek — kozvetve
vagy kozvetlenil — érintik a
postas dolgozok élet- és munka-
kortulményeit. Ennek egyik el6-
feltétele, hogy a testiiletek fo-
lyamatosan ismerjék a tagsag
helyzetét, véleményét, igényeit
és javaslatait, s ezek ismereté-
ben alakitsak ki allaspontjukat,
programjukat, amit kovetkeze-
tesen kell képviselniiik. Na-
gyon fontos az is, hogy az elfo-
gadott programbél adédé fel-

adatokat, a szakszervezeti allas-
foglalasokat, hatarozatokat ér-
demben és id6ben ismertessék
és elfogadtassdk a tagsaggal,
mert ez a sikeres végrehajtas
alapja. Szakszervezetiink veze-
té, iranyité munkéjanak to-
vabbfejlesztésében tehat alap-
vet6 feladat a mozgalom tarsa-
dalmasitasa, a szakszervezeti
demokracia szélesitése és elmé-
lyitése.

A szocialista orszagok szak-
szervezeteinek masokénal na-
gyobbak a lehetdségei, ezért fo-
kozott a felelésségiik a dolgo-
z0k érdekeinek képviseletében
és védelmében, amitél elva-
laszthatatlan a gazdasagi, tarsa-
dalmi fejlédés segitése, a min-
dennapi feladatok megoldéasa.
Természetesen minden orszag-
ban masképp vetédnek fel a
konkrét kérdések. Ezért fontos,
hogy — a kolesonos tisztelet és
a kozos érdekek alapjan —
megismerjuk egymas eredmé-
nyeit és gondjait, kicseréljuk ta-
pasztalatainkat, egyiitt gondol-
kodjunk és munkalkodjunk ko-
z0s és sajatos feladataink meg-
valésitasan. Azért is torekszink
erbink Osszefogasara, az egylitt-
miikodés fejlesztésére, s minde-
nekel6tt a vilagbéke megorzé-
sére, a nemzetkozi fesziiltség
enyhitésére, mert ez minden
dolgozd, az egész emberiség
egyetemes érdeke, egyben bé-
kés épitémunkénk legfébb kiil-
s6 feltétele — fejezte be felszé-
}f}ését Gricserné Heszky Eni-

6.

(Folytatas a 2. oldalon.)
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Nemzetkozi tandcskozds
szakszervezetiink rendeze’se’ben

(Folytatas az 1. oldalrdl.)

A tanacskozas egyik sziineté-
ben megkérdeztik a Szovjet-
uniébél érkezett szakszervezeti
kiildottség vezet6jét, Zoja Mi-
najevat, a Szovjet Postai és
Tavkozlési Dolgozék Szakszer-
vezetének elnokét, hogy milyen
benyomaésokat szerzett a buda-
pesti taldlkozén, s arrdl is ér-
deklédtink téle, melyek most a
legfontosabb teenddik odahaza.

— Nagyon elégedettek va-
gyunk az itteni fogadtatassal, és
ugy véljik, a magyar hazigaz-
dak kitné szervezémunkaja-
nak nagyban készonhetd, hogy
j6 légkorti, Gszinte, érdekes és
hasznos tapasztalatcsere folyt a
kétnapos értekezleten. Orom-
mel vettiik, hogy kizaré6lag fon-
tos kérdésekkel foglakoztunk, a
nemrég lezajlott XI. szakszer-
vezeti vilagkongresszus szelle-
mében. A munka mindségének
javitasa, az érdekvédelem haté-
konyabba tétele mellett hang-
sulyoztuk a békeharc fontossa-
gat, hiszen ez mindannyiunk
fontos érdeke és feladata.

Otthoni feladataink koziil ki-
emelném, hogy a munka miné-
ségének javitasa, a dolgoz6 kol-
lektivak hasznos javaslatainak,
kezdeményezéseinek feltarasa,
elbirdlasa, elfogadasa és elter-
jesztése a mi szakszervezetink
tertiletén is rendkivil fontos te-
endd. Ez ugyanis a szocialista
és a szakszervezeti demokracia
kiszélesitését jelenti, és egyut-
tal hozzajarul a gazdasagi telje-
sitmények novekedéséhez is.

Mint mas népgazdasagi teriile-
teken, nalunk is egyre fonto-
sabb a nyilvanossag szélesitése,

a dolgozok hiteles, pontos és
gyors tajékoztatdsa, bevonasuk
a dontések meghozatalaba és
végrehajtasaba.

Zoja Minajeva elmondta,
hogy szakszervezetiik 1986. de-
cemberi, soron kovetkezé kong-
resszusan is azok a f6 kérdések,
témak lesznek a kozéppontban,
amelyek az SZKP XXVIL
kongresszusa 6ta a Szovjetunié
gazdasag- és tarsadalomfejlesz-
tési programjanak alapveté ele-
mei. Uj médon kell gondolkod-
ni és dolgozni minden tertle-
ten, jobban kiaknazni az em-
beri tudast és alkotéerét, szer-
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Sélyom Ferenc SZOT-titkar, Gricserné Heszky Eniké, a Posta-
sok Szakszervezetének fétitkara, Jochen Meinel, a nemzetkozi

szovetség fotitkara

vezettebben és fegyelmezetteb-
ben kell dolgozni, ésszer(ibben
gazdélkodni, mert a jobb mun-
ka teremti meg az alapot az
életkortilmények tovéabbi javi-
tasdhoz, az életszinvonal emelé-
séhez. Fel kivanjak gyorsitani a
technikai, technoldgiai fejlé-
dést, ij normarendszert tervez-
nek kialakitani, s a munkaver-
seny és az Ujitémozgalom kor-
szerusitésével is novelni szeret-
nék a teljesitményeket.

— Tobbet, azaz jobb mindsé-
gl munkéat akarunk kovetelni a
dolgozoktél, s ennek fejében
tobbet akarunk nyujtani nekik,
anyagi és szocidlis problémaik
megoldasaban, redlis igényeik
jobb kielégitésében — hangsu-
lyozta Zoja Minajeva, szakszer-
vezeti teenddik lényegét Ossze-
foglalva.

A kétnapos tanacskozas vé-
gén arra kértiik Jochen Mei-
nelt, a Kozalkalmazottak és Ro-
konszakmabeli Dolgozék Nem-
zetkozi Szovetségének fétitka-
rat, értékelje a munkaértekezle-
tet, és adjon rovid tajékoztatast
a szovetség soron kovetkezd
kongresszusanak el6késziletei-
rél.

— Nagyon sikeres volt ez a
tanéicskozas, egyrészt, mert eh-
hez a magyar fél maradéktala-
nul megteremtette a feltétele-
ket, masrészt a résztvevék jol
felkésziltek. A munka demok-
ratizilasa és a postai és tavkoz-
1ési teriileten ma fontos, iddsze-
ri kérdés, amit Ggy kell megva-
16sitani, hogy a szolgaltatdsok
szinvonala javuljon. Egyuttal
tgyelni kell arra, hogy az 0j
technika elterjedése, az intenzi-
vebb munka, illetve a dolgozék
irdnti névekvd igények ne ve-
szélyeztessék egészségliket.
A gazdasagi és muszaki folya-

matoknak a dolgozdk élet- és”

munkakoriilményeire gyakorolt
hatasat jobban szem el6tt kell
tartanunk, ugyanakkor napi-
renden kell tartani a munka
megfeleld elismerését é§ Osz-
tonzését is. A tanacskozas részt-
vevdi — az egyes orszagok saja-
tossagai alapjan — ismertették
tapasztalataikat, maodszereiket,
s ez jol szolgalta a kozbs célok
elérését szolgalé feladatok meg-
hatérozasat. Természetesen
foglalkoztunk a béke kérdésé-
vel is, s tanacskozdsunk végén

elfogadtunk egy kozos doku-
mentumot,

kekezdeményezései irant.
Nemzetkozi szovetségiink so-
ron kovetkezd, nyolcadik kong-
resszusat 1988-ban, Széfidban
tartjuk. Az el6késziiletek mar
elkezdédtek, melyek sordn fi-

gyelembe vesszik a XI. szak- |

szervezeti vilagkongresszus ha-

kongresszusi munka-dokumen-

tum megyvitatdsa, s hasznos ja- |
vaslatokat kaptunk a leenddé |
kongresszus munkajahoz, az ott
programhoz.

kialakitando6

Egyik legfontosabb térekvé-

sink a munka humanizéalésa,
egyuttal hatékonyabba tétele, a =
dolgozdk és az ugyfelek érdeké- *

ben. Az Gj technika és technolé-
gia bevezetése sordn egyarant
szem el6tt kell tartanunk a szol-

géltatasi szinvonal emelését és
dolgozéink élet- és munkako-
rilményeinek javitasat — mon-
dotta Jochen Meinel.

A tanacskozds Dbefejezése
utan a kiildottségek tizemi akti-
vaértekezleten vettek részt a
posta kililonbozé szerveinél,
igazgatdsagainal, ahol a vendé-
gek tajékoztatast adtak szerve-
zetik munkéjarol, a sajat orsza-
gukban dolgozé emberek, ko-
zottiilk a postas dolgozdk élet-
és munkakoriilményeirél, majd
valaszoltak az aktivistak kérdé-
seire.

F. S.

Szakszervezeti nap Szombathelyen

Oktéber végén a Szombat-
hely 1-es postahivatal szakszer-
vezeti bizottsdga szakszervezeti
napot rendezett. Az esemény
kapcsolodott ahhoz a szakszer-
vezeti rendezvénysorozathoz,
amely e napokban zajlik a me-
gyében. A megjelentek, mint-
egy 100-an majdnem egyoras
misort  tekinthettek  meg,
amelynek programjaban szere-
pelt: tarsastanc-bemutaté, a hi-
vatali KISZ-szervezet irodalmi
csoportjanak miusora, megem-
lékezés a békérdl, népitanc-be-
mutatd, bizalmivetélkedé (az 0j
szervezeti és mukodési sza-
balyzatbol).

A rendezvény alapgondolata
dolgozéink békevéagyanak kife-
jezésre juttatdsa volt. Kapeso-
l6djunk be a békérdl valé meg-

emlékezés egy részletébe: LA
vilag és kozvetlen Kkornyeze-
tink — kedvetlen kényszert-
ségbol — fegyverekkel telezsi-
folt. MGholdak figyelhetik meg
akar az egyes ember minden-
napjait, vigyazzak almat. A le-
vegd, a szarazfold, a tengerek
minden él6lénye tarsbérletben
kénytelen élni cirkalérakétak-
kal, tankokkel és a fegyverek
egyéb felsorolhatatlan arzendl-
javal. Gondoljuk el — mennyi-
re idegen valami a vas, a fém,
az acél, a radioaktivitds, a pre-
ciz gépek érzékeldi, a gombnyo-
masra programozott lét ahhoz
képest, amit mi a magunk méd-
jén el szeretnénk érni..."”

A misort kévetéen kezdbédott
a férum, amelyen a dolgozdk
szakszervezeti és szakmai jelle-
gl kérdéseire Kanya Gyula, a

Postasok  Szakszervezetének
osztalyvezet6je, valamint Polz
Ferenc, a Soproni Postaigazga-
tésag tszb-titkdra valaszolt.

A program kiegészilt a hely-
szinul szolgdlé BM Klub eléte-
rében kidllitott gyermekrajzok-
kal, amelyeket el6zetes meghir-
detéstinkre készitettek dolgozé-
ink gyermekei. A rajzokkal
egyutt bélyegkidllitast is szer-
veztink, Hajdu Kdlman hatva-
ni pedagégus ,Bélyegek a bé-
kéért” cimd, erre a célra rende-
zett gytjteményébdl.

A program befejezéseként
vendégul lattuk dolgozoinkat.
Talén nem tilinik szerénytelen-
ségnek, de sokak egyontet(i vé-
leménye szerint jél sikertilt ren-
dezvény volt.

Gyuricza Imre

amelyben Kkifejez-
ziilk béketorekvéseinket és ta- -
mogatasunkat a Szovjetuni6 bé- =
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elismeréseként

tszb-titkar (Debreceni

NN T

i szervezete).

Munka Erdemrend bronz fokozath
kitlintetést kapott Magassy Ldszléné tszb-
Postaigazgatésag),
. Toth Miklos tszb-tag (Budapest vidéki Pos-

adminisztrator (Pécsi

taigazgatosag).

¢ bizalmi-helyettes

Munka Erdemrend eziist fokozati
kitlintetésben részesilt Harangozoé Istvdan
Postaigazgatdsag),
Pasztor Andras kozgazdasagi bizottsagi ve-
zet6 (Budapesti Tavbeszél6 Igazgatdsag),
Péntek Petronella kv-titkar (Postasok Szak-

Kivalé6 Munkaért
~ kituntetésben részestilt Bittera Karolyné {6-
i (Budapesti Téavbeszélé
. Igazgatésag), Kenéz Mihdly szb-elnok (Sze-
gedi Postaigazgatésag), Kopp Miklés szb-el-
nok (Posta Javitélizem), Mondru Karolyné
szb-titkar (Mez6ékovesd 1 postahivatal), Sza-
 boné dr. Lipesik Veronika jogsegélyszolga-
lat-vezet6 (Budapest vidéki Postaigazgato-

taigazgatdsag),

RS

KITUNTETESEK

A nagy oktéberi szocialista forradalom év-
forduléja alkalmabél a szakszervezeti moz-
galomban kifejtett kiemelkedé munkéjanak

gyei postahivatal), Benedek Erzsébet szb-tit-
kar (Balatonszentgyorgy Postai Feldolgozo
Uzem), Czeglédi Géza bizalmi (Soproni Pos-

S k&%

Fabian Karoly kszb-titkar

(Balassagyarmat 1 postahivatal), Komdromi
Ferenc szb gazdasagi felelds (Szentes tévéal-
lomés), Laczkoé Ldszlé ifjisagiklub-vezetd
(Miskolci Postaigazgatosag), Laszlo Maria
szb-titkar (Hirlap és Postaszallitasi Igazgato-
s&g), Pintér Laszlé bizalmi (Sopron 1 posta-
hivatal), Rdcz Péterné bizalmi (Posta Szocia-
lis Hivatal), Teller Jend szb kultirfelel6s
(Posta Jarmitelep), Tomasics Janos postas
sportkor elndkhelyettese (Nagykanizsa 1
postahivatal), Volek Jdnos szb-tag, munka-
védelmi felelés (Helykozi Tavbeszélé Igaz-

gatésadg Korzeti Mszaki Géclizem).

tosag).

sag), Székely Pdlné szb-titkar (Budapest 4

postahivatal), Tanyi Dezséné bizalmi (Le-

ninvéros 1 postahivatal).

Elnoki Dicséretet

. kapott Babosa Istvan szb-elnok (Kozponti

i : . - Téaviré Hivatal), Benk Tibor postas sportkor
tis. A tani ta - 2

throzata is morgn elnoke (Pécs), Csok Eszter gazdasagi felelds

kogdgnapiveudien 16 serengif a . (Budapest 1 postahivatal), Herczegh Mi-
. hdlyné tszb kozgazdasagi bizottsagi tag
. (Karcag 1 postahivatal), Horvdth Attilc szo-

cialpolitikai bizottségi tag (Nagykanizsi té-
. vééllomas), Wettl Kdroly bizalmi (Erzsébet

_ Tévbeszéls Uzem). :

Elnoki Elismerésben
részesult Batky Ida bizalmi (Tatabanya me-

Kival6 Tarsadalmi Munkaért

kitlintetést kapott Eder Ferenc tomegsport-
bizottsagi tag (Budapesti Tavbeszélé Igazga-

*

A Postés Uijitok és Feltalalok V1. orszégos
tanacskozasa alkalmabdl az Gjitébmozgalom-
ban kifejtett kiemelkedé munkajaért

Szakszervezeti Munkaért arany fokozath

kitiintetést kapott Kiss Jozsef kozgazdasagi

felelés (Soproni Postaigazgatosag TSZB),
Schutzbach Istvdn szb-titkar (Helykozi Tév-
beszélé Igazgatdsag),

Szakszervezeti Munkaért Oklevelet
kapott Horvath Arpad KUT-tag (Soproni
Postaigazgatésag), Kovdacs Gaborné KUT-
tag (Magyar Posta Kozpontja), Kozak Géza
szub-elnok (Radié-
Igazgatdsag), Schidlik Istvan kozgazdasagi

és Televiziomuszaki

felelés (Debreceni Postaigazgatdsag), Visy

ja).

Gdbor szub-elnok (Magyar Posta Kozpont-

Mit varunk a szamvizsgalo bizottsagoktol?

Az alapszervezetek és a terii-
leti bizottsdgok munkéjuk ella-
tasdhoz évr6l évre novekvé
anyagi eszkozokkel rendelkez-
nek. A nagyobb anyagi lehet6-

ségekkel jaré szélesedé pénz-

ugyi tevékenység azt is jelenti,
hogy az alapszervezetekben, a
teriileti szakszervezeti bizottsa-
gokban, mivel6dési hazakban
a gazdalkodéas tarsadalmi ellen-
Orzését végz6 szamvizsgalé bi-
zottsadgok feladata és felelGssé-
ge novekedett, a velik szem-
ben tamasztott kovetelmények
szigorubbak.

Szakszervezetiink XII. kong-
resszusanak  hatdrozata  ki-

mondja: ,Az szvb-k fejlesszék .

tovabb munkdjuk tarsadalma-
sitasat, ellendrzésiik rendsze-
rességét, modszerességét.” A jol
szervezett rendszeres ellenér-
zés segiti a szakszervezeti bi-
zottsdgok munkajat, de j6 arra
is, hogy idejében felhivja a fi-
gyelmet a hibdkra, és Gtmuta-
tast is adjon megsziintetésiikre.

A szadmvizsgalé bizottsdgok
jogait és kotelességeit, jogi
helyzetét, illetékességét, kap-
csolatdt a vezet6 szervekkel
szakszervezetiink miikodési
szabdlyzata és az alapszabéaly
tartalmazza. A SZOT legut6bbi
kongresszusa az alapszabély-
nak a szadmvizsgdlé bizottsa-
gokkal kapcsolatos rendelkezé-
seit részlegesen moédositotta.
(Megtalélhat6 a Szakszervezeti
Ertesité 1986. évi 3. szamaban.)
A novekvé kovetelmények tel-
jesitéséhez kivan segitséget
nyGjtani ,Az alapszervezeti
szamvizsgalo bizottsdagok fel-
adatai” és ,,Az alapszervezetek
pénziigyi-gazdasdgi munkdja”
cimi kézikonyv is.

Az elbirasoknak megfeleléen
az szvb-knek a kovetkeziket
kell szem el6tt tartaniuk, illetve
végrehajtaniuk:

® Elsérendi feladat az elno-
kok és a tagok — els6ésorban az
ujonnan megvélasztottak — fel-
készitése, szamvizsgdlé munka-
ra valé kiképzése. Az tapasztal-
haté ugyanis, hogy az szvb-k
nagy része nem vagy csak rész-
ben ismeri az alapszabalyt, a
mukodési szabalyzatot, a leg-
fontosabb SZOT-hatérozatokat,
a szakszervezeti gazdalkodéas
elbirésait.

Tovabb kell szélesednie an-

nak a gyakorlatnak, hogy az
szb-titkari, gazdasagi felelGsi és
mas reszortfelel6si tanfolyamo-
kon is legyen el6adas a gazdal-
kodas tarsadalmi ellendrzésé-
rél, az szvb-k munké&jarol.

® Nélkulozhetetlen, hogy
szoros egyuttm(ikodés alakul-
jon ki a tszb-k mellett miikodé
szvb-k és az alapszervezetek
szvb-i kozott. Az alapszabdly
el6irdsainak megfeleléen a te-
ruleti szvb-k elvi és gyakorlati
segitséget kotelesek nyGjtani az
alapszervieknek ugy, hogy idé-
kozonként latogassédk meg oket,
vegyenek részt bizottsagi tilése-
iken, a gondok megoldasahoz,
munkajuk szinvonalasabbé té-
teléhez adjanak tanéacsot, bo-
csassdk rendelkezésiikre mun-
katerviiket, éves beszamolodi-
kat. Tartsanak id6k6zonként az
elnokok részére Kkonzultécids
megbeszélést, tdjékoztaté eld-
adast a gazdéalkodas iddszerti
kérdéseirél, az ellenérzések ta-
pasztalatairél. NyuUjtsanak se-
gitséget munkéjukhoz, anélkiil,
hogy irédnyitandk vagy ellen-
6riznék az alsébb szerv szam-
vizsgalé bizottsagat.

Tapasztalatunk szerint az
alapszervezeti szvb-k minde-
nitt egyetértéssel fogadjak
munkéjuk segitését, de jelentés
részitk a jelenlegi gyakorlatot
nem tartja kielégitének. Minde-
niitt az atmutatast, a segitséget
keveslik, ezért az alapszerveze-
tek szvb-inek egy része magéara
hagyatottnak érzi magét.

Sziikségesnek latjuk, hogy a
tszb-k szamvizsgal6 bizottsagai
irdnyitsdk rd az alapszerveze-
tek szvb-inek figyelmét egy-egy
id6szak legfontosabb ellenérzé-
sének az elvégzésére. gy pél-
déul a jelen idészakban a tag-
dijbesorolas, az atlagtagdij, a
szervezettség alakuldsénak
alapszervezeti elemzése és Osz-
szehasonlitdsa a bazis-, illet6leg
a tervszamokkal ramutat arra
is, hogy az atlagtagdij az el6z6
évhez képest bekovetkezett at-
lagos keresetnovekedésnek
megfelel-e, vagy példaul a szer-
vezettségi mutaté hol alacsony,
vagy hol esett vissza. Alapszer-
vi elemzésre felkérhetjiik az
alapszervezeti szvb-ket. E téren
példamutaté munkat végzett az
RTV TSZB mellett mikodd
szamvizsgal6 bizottsag.

® Az alapszervi szvb-k a

szamvitel, a nyilvantartasok el-
lenérzése mellett a jovében a
gazdalkodas tartalmat, célsze-
riségét, minbségét is vizsgal-
jak, tovabba azt is, hogy a gaz-
déalkodds mennyiben szolgéalja a
tagsag érdekeit, a mozgalmi cé-
lok megvalésitasat. Mindenna-
i munkajuk soran forditsanak
nagyobb gondot a koltségvetés
tervezett és tényleges bevételi
és kiadasi tételeinek az 6sszeha-
sonlitdsdra, a tagdijbélyeg-
készletekre, a szocidlis, kultura-
lis, sporttdmogatasokra, a segé-
lyezésre, a beutalék ellenérté-
kének hatéridére torténd atuta-
lasara, a bizonylati fegyelemre,
a tarsadalmi tulajdon védelmé-
re, a nyilvantartasok szabalyos-
sagara stb.

® A mivelédési intézmé-
nyek 6nallé gazdalkodast foly-
tatd, koltségvetési rendszerben
dolgozé szervek, amelyek tarsa-
dalmi ellenérzése az szvb-k fon-
tos feladata. A muvelédési in-
tézmények fenntartasukra, ma-
kodésiikre tobbféle forrasbol
ered6 pénzeszkozoket kezelnek,
amelyek szabdlyos felhasznala-
sdnak ellen6rzését rendszere-
sen el kell végezni. Megvizsga-
landé tovabba az is, hogy tuda-
tosan torekszenek-e a pénz ész-
szer(, takarékos felhasznalasa-
ra, az anyagi eredményességgel
jaré tevékenységek bovitésére,
és ezzel sajat bevételeik novelé-
sére.

® Az szvb-k végzett munka-
jukrél, a tapasztalatokrél, az
szb-k gazdalkodasanak megité-
lésérdl az éves beszadmold tagy-
gyuléseken, bizalmikiildott-ér-
tekezleteken a tagsagnak kote-
lesek beszdmolni. Sajnos, még
elég gyakori, hogy nem sajat te-
vékenységlikrél, ellenérzéseik-
rél adnak szamot, hanem a gaz-
délkodésrdl, ami viszont a gaz-
dasagi felel6sok feladata lenne.

Van tehat feladat, van koézos
felelésség. Sziikség van a rend-
szeresebb, szinvonalasabb, és
ami a leglényegesebb, a gazdal-
kodéas tartalmat elemzd, mérle-
geld, a takarékossagot szorgal-
mazé tevékenységre. Az szb-k
szamara biztonsagot jelent, ha
az ellendrzés rendszeres, mert
ez visszaigazoldsa gazdalkoda-
suk helyességének, szabalyos-
saganak.

Fekete Otto
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Udiiltetés idén és

Szakszervezetunk elnoksége
oktéberi ilésén téargyalta a
SZOT és a vallalati udultetés
1986. évi tapasztalatait, és jova-
hagyta a jové évi beutaléjegyek
elosztasat. Az elnokség megal-
lapitotta, hogy eredményes
évet zarunk, lassan beérnek
azok az erdfeszitések, amelye-
ket a Magyar Posta és Postasok
Szakszervezete tett és tesz az
tdiiltetés fejlesztéséért.

Tobb mint
tizezren

Ebben az évben SZOT-be-
utaléval tiz és félezer postés és
csaladtag udilt. Orvendetes,
hogy novekszik a nyari csala-
dos beutaldsok szdma. Termé-
szetesen ezzel egyutt a jogos
igények kielégitésér6l még
most sem beszélhetiink.

A tapasztalatok alapjan el-
mondhatjuk, hogy a szakszer-
vezeti udiltetésre a beutaltak
részérél panasz, vagy észreveé-
tel nem érkezett. Az is el6for-
dult, hogy egy-egy szakszerve-
zeti bizottsag illetékese tollat
ragadott, és dicsérte az udilék-
ben nyujtott szolgaltatdsokat,
az ellatast, a programokat. Idé-
ziink a békéscsabai kszb levelé-
bél: ,A boglarlellei SZOT-Pos-
tds 1dilébol valamennyi be-
utalt dolgozé jé érzéssel tért
vissza, és kérték, hogy tovab-
bitsuk nagyon jé véleményliket
az dulé gardajarél, a valéban
elsé osztalyt kiszolgalasrol, az
étkeztetésrol és nem utolsosor-
ban a kulturélis programokrol.”

Ezek a dicséré szavak alata-
masztjdk a hivatalos értékelést
is, mivel az elmult idészak ki-
emelkedé eredményei alapjan
harom SZOT-Postds udilé
nyerte el a ,Kival6 Udilé” ci-
met, mégpedig Boglarlelle, Hé-
viz és Zirc. A j6 eredményekért
pedig nagyon meg kell dolgoz-
ni; hacsak az étkeztetést néz-
zuk; a SZOT-udilékben a napi
élelmezési nyersanyagnorma
46,50 forint fejenként. Ebbdl
csak rendkivil fegyelmezett
gazdélkodassal és ratermettség-
gel lehet j6 ellatast nydjtani.

A nyéri csalddos Udiiltetésnél
1986-ban kisérleti jelleggel be-
vezették a 12 napos udultetést.
Ez az intézkedés nem nyerte
meg a tagsag tetszését, ezért a
SZOT elnokségének hatarozata
alapjan a jovo évtdl visszaallit-
jak a kéthetes turnusokat. Ezzel
az intézkedéssel viszont orsza-
gosan mintegy 16 ezer f6vel
csokken a csalddos udiltetés-
ben részt vevok szama. Tovabb
csokkenti a beutal6jegyek sza-
mat — mintegy haromezerrel
— az is, hogy a Dunakanyarba
és a Visegrad udiléhajora sz616
jegyeket — a tagsag érdekte-
lensége miatt — nem adjak ki
az elsd turnusokra. Viszont vér-
hatéan elkésziil a szegedi
gyogyudild, ahol szakszerveze-
tink is féréhelyeket kotott le.

Tizenegy
szazalékos
részesedés

Szakszervezetiink az orsza-
gos elosztas soran, a taglétszam
alapjén 4,93 szazalékban része-
stil a SZOT-beutal6kbédl, ami
Osszesen mintegy 4500 darab.
Nagyobb ardanyt képvisel az
ugynevezett SZOT-kotelezett-
ség (6,05 szazalék), amit a kozo-
sen épitett tdulékbol valé ré-
szesedéstink alapjan kapunk.
Igy Osszesen 9700 dolgozénak
tudunk SZOT-beutalét ' adni
1987-ben. Bliszkék lehetiink ar-
ra, hogy az agazati szakszerve-
zetek kozott a 2. helyet foglal-
juk el a beutaldjegyek részese-
désébdl.

Jovére véltozatlanok marad-
nak a kategoéridk szerinti térité-
si dijak, tehat a kedvezményes
beutalasban részesiilok a tény-
leges koltségek 25 szazalékat fi-

zetik, a tobbit a mozgalom val-
lalja magara. Ezen tilmendéen
1000 darab 200 forintos utal-
vannyal is tdmogatjuk a Kkisjo-
vedelmuek tdiulését.

A postai
tdiilokben

A kozpontilag kezelt postés
udulékben (bérleményekben)
1986-ban tobb mint 8000-en pi-
hentek. Ebben az évben nagy
esemény volt, hogy juniusban
befejez6dott a balatonalmédi
udulé teljes feldjitésa, igy a be-
utaltakat korszer(i, Gjjavara-
zsolt udllében fogadhattéak.
A KkorszerUlsitést elsésorban az
jelentette, hogy minden szoba-
hoz flirdészobat is létesitettek,
de van hely a jatékra, a sporto-
lasra, a szérakozasra is. Telje-
sen kicserélték a butorokat, a
berendezéseket. Erre a posta
mintegy 120 millié forintot for-
ditott. Uj szolgéaltatas itt is, és
Balatonfenyvesen is a kultura-
lis élet, a kiranduldsok szerve-
zése, amit a beutaltak nagy
orommel fogadtak.

A gyermekidultetés is Gj ele-
mekkel gazdagodott. Zirce-Tin-
dérmajorban a gyermekudiilé-
ben szamitastechnikai és sport-
taborokat szerveztlink, amit a
gyermekek nagy orommel fo-
gadtak. Jovére 15 kempingke-
rékpart szereznek be, és mi-
kodni fog az idén elkészult flir-
démedence is.

Bevalt az érdi udulé6voda-
ban a kisiskolasok (7—10 éves
kortaak) udultetése, itt a gyere-
kek kivalé ellatdsban és gon-
doskodésban részestiltek, me-
lyért sok sziilé mondott koszo-
netet.

A postas udulékben az ella-
tas, a beutaltakrél valé gondos-
kodas kiemelkedden jo, ezért jo-
vore nem terveztik az élelme-
zési normak (jelenleg 52,50 fo-
rint) emelését, és a téritési dijak
sem valtoznak. Tervezziikk vi-
szont a sporteszkozok, és ahol
sziikséges, a berendezési tar-
gyak, az épiletek felajitasat,
karbantartasat.

1987. évre a kozpontilag ki-
osztott beutaldjegyek az ideihez
képest némileg kedvezébben
alakulnak, mintegy 8500 dolgo-
z6nk részére van lehetdség be-
utaldsra. Ebbdl mintegy 1800
gyermeknek — akik nyari cso-
portos Midiltetésben vesznek
részt — és 280 fének van lehe-
tosége a postas kilfoldi csere-
udiltetésben valé részvételre.
(A 8500-ban nem szerepelnek a
postaszervek altal 6nalléan tize-
meltetett, vagy bérelt udiilék
beutaltjai.)

Nyaron dontoen
csaladosoknak

A nyéri fészezonban minden
udiilénkben déntéen csak csa-
ladosokat fogadunk. J6 tudni
azt is, hogy azok, akik Balaton-
fenyvesre, illetve a si6foki BU-
VIG tidilébe kapnak hazaspa-
ros beutal6t, ahhoz egy gyer-
mekjegyet. akik pedig 2 gyer-
mekes beutal6t kaptak, tovabbi
1, vagy 2 db gyermekjegyet igé-
nyelhetnek a szakszervezeti bi-
zottsagtél. gy a nagycsalado-
soknak is tobb lehetéségiik van
az Udulésre.

Tovéabbra is tamogatdsban
részestilnek a kis jovedelmi be-
utaltak. Elnokséglink a vallalati
udiltetéshez is rendszeresitette
a 200 forintos utalvanyokat, eb-
bél ezer darabot adunk ki. Kér-
juk az alapszervezetek szb-it,
hogy az utalvianyokat a beutalé-
jegyekkel egyutt adjak oda a
raszoruléknak, amelyekbdl in-
dokolt esetben egyszerre tobb
is adhaté.

A fenti kedvezményen tal —
a feltételekkel rendelkezdk ré-
szére — tovabbra is jar a mun-
késoknak, nagycsalddosoknak,
a gyermekét egyediil nevelSk-
nek és a nyugdijasoknak az
udiiltetési tdmogatds. A szin-
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jovore

tentartds végett méjusban a fel-
tételként meghatarozott egy f6-
re juté jovedelemhatar médosi-
tasat tervezzik.

A beutalojegyek
szétosztasa

A SZOT- és a vallalati beuta-
16jegyeket folyamatosan tovab-
bitjuk a tszb-knek és az elndk-
séghez tartozé alapszervezetek-
nek, november 20-ara a kiosz-
tas befejezédik. A tszb-knek no-
vember 30-aig kell a beutaldje-
gyek tovabbosztasat testiileti
ulésen megtargyalni, és a be-
utalékat atadni az alapszervek
részére.

Az alapszervezetek ugy ké-
sziiljenek, hogy lehetéleg még
az év végi cstesforgalom el6tt
szb-lillésen megtargyaljak a sze-
mélyre sz6lé elosztist, és az
utalvanyok odaitélését is dont-
sék el.

Mire hivjuk fel
a figyelmet?

Elsésorban a nyilvanossagra,
beutaldk listajanak kifliggeszté-
sére, a bizalmi egyetértési jog-
korének érvényesitésére, és ar-
ra, hogy a beutaldjegyek odaité-
lésében csak a szb donthet.

Kulonoésen kérjik azt, hogy
az udiilési szabalyzatban foglal-
takat Gjbdl tekintsék at, hogy
ne forduljanak el6 szabélytalan
beutaldsok. A tapasztalatok
alapjan a hibdkat els6sorban
azzal szoktédk elkovetni, hogy
nem a jegyosszetételnek megfe-
lel6 csaladokat utaljak be. (Pél-
daul: haromgyermekes csala-
dos beutalét kétgyermekes csa-
ladnak juttatnak, vagy féidény-
ben nagysziiléket utalnak be
unokékkal, holott azt csak el6-
és utéidényben lehet.) Ezeknek
a hibdknak komoly anyagi ki-
hatasai vannak, ugyanis az én-
koltséget ilyenkor meg kell fi-
zetni a hidnyzé gyermek, vagy
szulé utan.

Kérjuk tovabba, hogy eld- és
utéidényben, a tobbagyas szo-
békra kiadott feln6tt beutalékat
ne bontsadk szét hazasparok ré-
szére. Ebbél, sajnos komoly bo-
nyodalmak voltak az idén. Saj-
nos az is el6fordult, hogy az szb
kitoltetleniil adta a beutaltak
kezébe a jegyet. Ilyenkor a be-
utalt igazan nagyon kellemetle-
niil érzi magét.

Végezetul kérjuk a szakszer-

vezeti testlileteket, a tisztségvi-
sel6ket, hogy minden férumon
hivjék fel a tagsag figyelmét az
udilékben valé kulturalt, fele-
16sségteljes magatartasra. Ta-
lan azok, akik eleget tettek és
tesznek ennek, egy Kicsit rosz-
szallélag olvassdk e sorokat.
Sajnos, alapja van annak, amit
leirok. Egy-két példat az elmult
év ,eseményeibll” szeretnék
idézni.
« El6fordultak szandékos ron-
galasok, néha ,megtetszett”
egy-egy szobaban 1évé targy,
igy ,emlék” lett beléle. Egyes
szulék rendszeresen felligyelet
nélkiil hagytdk gyermekeiket
az udilében, mikoézben 6k fii-
rodtek, a gyerekek példaul a te-
téterasz esGcsatorndjan szalad-
géaltak, kitéve magukat az élet-
veszélynek.

Mindezeket a kirivé példakat
részben tanulsadgként, masrészt
azért irtam le, mert a jovében a
megszigoritott ellenérzés alap-
jan konkrétan és név szerint
fogjuk a beutald szakszervezeti
bizottsagokkal kozolni a kozos-
ségi magatartas ellen vétéket,
erre az udul6vezetdk is igéretet
tettek. .

A'Magyar Posta évente mint-
egy 108 millié forintot fordit a
postés dolgozék tidiiltetésére, il-
letve az udulék mikodtetésére
és ebben az Osszegben még
nincs benne a fejlesztésre fordi-
tott 6sszeg. Az Uidiil6k védelme
méar csak ezért is mindannyi-
unk kozos ugye és kotelessége.

Németh Istvanné

A lakasrol kozerthetoen

A lakaskérdés, az otthonteremtés igénye kozponti helyet
foglal el a mindennapi életiinkben. Ennek megoldasahoz
szamtalan lehetdséget kinalnak a kiilonbozé épitési, pénz-
lgyi, és nem utolsésorban az 1971-ben megjelent lakas-

ligyi jogszabalyok.

Az idékozben bekovetkezett valtozasok és a jogszaba-
lyok sajatos nyelvezete azonban néha megneheziti a leg-
megfelel6bb szabaly kikeresését, és helyes alkalmazasat.
Eppen ezért lapunk kévetkezé szamaiban néhany fontos
szabalyra szeretnénk felhivni a figyelmet, gy, hogy min-
denki megtalalhassa azokat a jellemzdket, amelyek sajat
lakasara, illetve elképzeléseire alkalmazhatok.

Csoportositas
komfortfokozat
alapjan...

Lakéasnak mindsul az erre a
célra létesitett olyan Osszefliiggd
helyiségesoport, amelynek he-
lyiségei, kozmiuivesitettsége,
melegviz-ellatdsa és flitési méd-
ja alapjan valamelyik komfort-
fokozatba sorolhaté. Ismertunk
osszkomfortos, komfortos, fél-
komfortos és komfort nélkiili la-
kéasokat.

Osszkomfortos az a lakas,
amelyben legalabb egy 12
négyzetmétert meghaladé alap-
tertileti lakészoba, f6z6helyi-
ség, firdbhelyiség és WC talal-
haté. Koézmivesitett, tehat van
villany- és vizellatds, valamint
szennyvizelvezetés. Melegviz-
ellatésa (tav, tomb, egyedi, koz-
ponti, etadzs) villanybojlerrel,
gazmelegitével, vagy furdé-
kélyhaval torténik. Végul koz-
ponti flitési mdéddal rendelke-
zik, amely lehet tav-, tomb-,
egyedi, kozponti vagy etazsfi-
tés.

Komfortos az a lakds, amely
mindenben megegyezik az
osszkomfortos lakas jellemzéi-
vel, kivéve a flités moédjat. En-
nél a komfortfokozatnadl az
egyedi flitési mod, tehat gazfi-
tés, szilard- vagy olajtuzelés(
kélyhaf(ités, elektromos hétéaro-
16 kélyha a kovetelmény.

Félkomfortos az a lakas,
amely legalabb egy 12 négyzet-
métert meghaladé alaptertileti
lakészobaval és f6z6helyiség-
gel, tovabba flird6helyiséggel,
vagy WC-vel rendelkezik. Koz-
miivesitettség vonatkozdsaban
legaldbb villany- és vizellatas
és barmilyen egyedi flitési méd
van.

Komfort nélkiili az a lakas,
amelynek legaldbb egy 12
négyzetmétert meghaladé alap-
teriiletli lakészobéja és f6zéhe-
lyisége, tovabba lakason kiviili
WC-je van, egyedileg flithetd,
és van vizvételi lehet6ség.

Az olyan lakast, amely pincé-
ben, illetve belmagassdganak
kétharmadit meghaladé mér-
tékben a terepszint alatt van,
tovabba a tarsbérleti lakrészt
eggyel alacsonyabb komfortfo-
kozatiinak, legaldbb azonban
komfort nélkilinek kell tekin-
teni.

Tudnunk kell, hogy ha a fel-
tételek kozil barmelyik hiany-
zik, akkor az illeté komfortfoko-
zat nem allapithaté meg. Példa-
ul, ha egy lakasban nincs koz-
ponti f(ités, akkor nem lehet sz6
osszkomfortos lakasrél. Marpe-
dig annak, hogy egy lakds me-
lyik komfortfokozatba sorolha-
t6, szamtalan anyagi kovetkez-
ménye van. (Példaul: a lakbér
Osszege, a hasznalatba vételi dij
nagysaga stb.)

Megtorténhet, hogy egy he-
lyiségcsoport a lakds kovetel-
ményeinek egyébként megfe-
lelne, példaul van benne laké-
szoba, f6z6- és flird6helyiség,
mégsem lehet a lakasligyi sza-

balyokat alkalmazni ra. Ilyen
esetben arrél van szé, hogy a
helyiségcsoport fizikai allapota-
nal fogva ugyan lakdsnak mi-
néslilne, rendeltetése azonban
azt mégis kizarja. Nem minéstil
lakasnak, példaul rendeltetésé-
nél fogva a munkéasszéllds, a
nevelbotthon, a névérotthon, az
orvosszallas stb.

Nem szabad mérlegelésen
alapszik az, hogy egy helyiség-
csoportot lakasnak mindsite-
nek, vagy sem. A jogszabaly
kotelezd eldirdsait ilyenkor is
be kell tartani. Példaul: nyil-
vanvalé, hogy ha az épitési és
hasznélatba vételi engedély ar-
ra sz6lt, hogy a helyiségesopor-
tot lakas céljara kell haszndlni,
akkor ettél — hatésagi enge-
dély nélkil — eltérni nem le-
het, és nem szabad irodénak,
vagy muhelynek hasznélni.

... és tulajdonjog
szerint

A lakésligyi jogszabélyok al-
kalmazédsa szempontjabél a la-
kéasokat harom csoportba oszt-
juk: allami lakdsok, nem dlla-
mi lakésok, és dllampolgdr tu-
lajdonaban levé lakasok.

Az 4llami lakds a magyar al-
lam tulajdondban &ll. Ilyen la-
kés a tanacsi bérlakés, az atme-
neti bérlakés, a vallalati bérla-
kés és a szolgalati lakas.

A nem éllami lakds nem a
magyar édllam, hanem mas jogi
személy tulajdondban &ll. Pél-
déul: tarsadalmi szervezet,
egyestllet stb.

Az éllampolgar tulajdondban
levé lakads mindig természetes
személy tulajdonédban all.

Részben eltéré szabéalyokat
alkalmazunk az allami lakasok-
ra, a nem allami lakésokra, és
az allampolgar tulajdonaban al-
16 lakéasokra. Az eltérést altala-
nosan Ggy fogalmazhatjuk
meg, hogy allami lakadsoknal a
jogszabdly kotelezé rendelkezé-
sétél csak kivételesen lehet el-
térni. Példaul: allami lakas ese-
tén sem tobb, sem kevesebb
lakbér nem kothet6 ki a jogsza-
béaly éaltal meghatarozott mér-
téknél, vagy példaul: az allami
lakas bérletét csak jogszabaly-
ban meghatarozott okok alap-
jan lehet felmondani.

A nem allami lakasoknal mar
nincs ilyen szigort rendelkezés.
A szerz6déskotésnél tobb sza-
badség illeti meg a szerz6dé fe-
leket. Példaul: megallapodhat-
nak a szabad felmondésban,
ami azt jelenti, hogy a bérbeadé
a lakasbérleti szerz6dést barmi-
kor felmondhatja, oly mddon,
hogy a volt bérlének nem kote-
les maésik lakast biztositani.
A felmondéasi id6 viszont nem
lehet révidebb harom hénap-
nal.

Legenyhébbek a szabalyok
az allampolgar tulajdonaban &l-
16 lakasok esetében. A felek
ugyszélvan szabadon allapod-
hatnak meg a lakédsbérleti szer-
z6dés tartalmdban. A felek

megallapodasatol fugg a lakas-
bérleti szerzédés idotartama.
Megéllapodhatnak a szabad fel-
mondéasban; a bérbe adé kikot-
heti, hogy a lakéasbérleti szerzé6-
dés megszlinése utdn a bérld
masik lakésra igényt tarthat-e,
vagy sem. Fontos szabaly vi-
szont, hogy a tulajdonos is csak
a jogszabalyban meghatarozott
osszegli lakbért kétheti ki, és a
lakasat vallalatnak, szovetke-
zetnek is csak lakas céljara ad-
hatja bérbe.

Eléfordul az is, hogy egy ha-
zon belll a lakdsok egy része
allami, mésik része pedig sze-
mélyi tulajdonban van. Ilyen
esetekben a nem &llami tulaj-
donban 1év4 lakdsokra irény-
ado6 szabalyokat kell alkalmaz-
ni. Ezeket a lakasokat vegyes
tulajdonban levé lakasoknak
nevezzik.

Az allami tulajdonban levéd
lakasok szama a legnagyobb,
igy a rajuk vonatkozé szaba-
lyok rovid ismertetésével fog-
lalkozunk eldszor.

Tanacsi
bérlakas

A tanécsi bérlakas bérbeadéas
céljara szolgdl, a lakasligyi ha-
tésdg rendelkezése szerint.
A tandcsi bérlakas bérléjét a la-
kasugyi hatésag jeloli ki. Az
ilyen lakas kiutaldsédra lakaski-
utaldsi névjegyzék alapjan, bér-
l6kivalasztasi joggal rendelkezé
szerv intézkedése soran, tovab-
ba lakéasbérleti jogviszony foly-
tatdsa, vagy tandcsi bérlakés
cseréje esetén, illetve akkor ke-
ril sor, ha a lakastigyi hat6sag-
nak kell példaul biréi itélet
alapjan valakit elhelyezni.

A tanacsi bérlakasra a bérleti
jogviszonyt — a lakastigyi hato-
sdg kiutalé hatarozata alapjan
— a bérbe ado és a bérld szer-
z6dése hozza létre. A bérbe adé
és a bérld a lakasbérleti szerzo-
dést a kiutalé hatarozatnak
megfelelé tartalommal koteles
megkotni. A tandcsi bérlakéast a
lakésugyi hatésag altaldban ha-
tarozatlan idére utalja ki. El6-
fordul azonban, hogy a lakas-
lgyi hatésag hatdrozott iddre,
vagy meghatarozott feltétel be-
kovetkezéséig utalja ki a lakast.
Ilyen példaul az atmeneti elhe-
lyezés. A lakastigyi hatésag eb-
ben az esetben a tanacsi bérla-
kast az igényld csalddtag végle-
ges lakés juttatdsdig terjedd
idére utalja ki.

Természetesen az igy kiutalt
lakasok esetében a bérlé ren-
delkezési joga korlatozott, mert
a lakast nem cserélheti el, illet-
ve annak bérleti jogardl hozza-
tartozéi javara nem mondhat le.
Tanécsi bérlakast hatérozatlan
idére — lakésigénylés esetén —
csak olyan személy részére le-
het kiutalni, aki vallalja a lakés-
épitési hozzajarulast, (4j lakas
kiutalasakor), illetve aki meg-
uresedett lakés kiutaldsa esetén
megfizeti a lakéas-hasznéalatba-
vételi dijat. Ezt a dijat kell fizet-
ni abban-az esetben is, ha a ta-
nécsi bérlakasra fennallé lakas-
bérleti jogviszonyt olyan sze-
mély folytatja, aki a bérlével
nem lakott, illetve egy évnél ro-
videbb ideig lakott egyiitt, és
egyébként tandcsi bérlakasra
lenne jogosult. Tovabba, aki a

‘bérlével nem lakott, illetve 5

évnél rovidebb ideig lakott, és
tanacsi bérlakasra nem lenne
jogosult.

Mikor nem kell lakés-haszna-
latbavételi dijat fizetni?

Dr. M. B.
(Folytatjuk)
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Utblag méar pontosan felmér-
hetd, milyen helyesen dontot-
tek 1983-ban az illetékesek,
hogy a Soproni Postaigazgato-
sag kezelésében-levd, a Posta
Szocialis Hivatal altal tizemelte-
tett balatonalmédi postasiidil6t
feltjitsak, korszerisitsék. A két
éven at tarté munkalatokat ko-
vetfen elészor ez év jiniusatol
varta a beutaltakat az Gjjavara-
zsolt 1idiil6. Baesardi Jozseftol,
az Gj udilévezet6tél megtud-

tuk, amikor rovid nyilatkozatra
kértiik fel:

— Mintegy 120 millié forin-
tot emésztett fel a rekonstukci-
6s munka. Minden szobdhoz
zuhanyoz6t épitettiink, fodém-
cserét végeztink, a legfelsé
szinten a teraszt is felQjitottak,
ahol napozni lehet, s az éptilet
teljes felGjitdsa mellett a buto-
rokat-felszereléseket izléses for-
majhakra cseréltiik ki. Gondos-
kodtunk biiférél, ahol asztalhoz

ugyanennyi

lilve fogyaszthatnak a vendé-
gek; tv-teremr6l bérfotelokkal,
videofilmekrél, a gyermekek
szamara pedig Uj jatszéteret
épitett 3 milliés koltséggel a Pi-
lisi Erdégazdasag. Az idén tur-
nusonként mar 30-35 gyermek
vehette birtokaba a falovakat, a
korhintat, a tekndésbékat, a méa-
sz6kékat, a gézmozdonyt. Van
is dolga az ésparkban Dragos
Attila fékertésznek és a kis se-
géderbnek, Sarkézi Csillanak.
Kialakitottunk 16 négyagyas és
kétagyas szobat,
most mar 96 agy és 8 pétagy
van. Ez évben Osszesen 344 be-
utaltat fogadtunk, de a jovo év-
t6l kordbban nyitjuk az tdulét,
s igy még tobben pihenhetnek
itt.

Az tidalés alatt a legtokélete-
sebb ellatast tapasztaltuk, s ezt
bizonyitja a vendégkonyvbe be-
irt szadmtalan elragadtatott ko-
szon6 bejegyzés is. A Balaton
vonzasa mellett a kultaros, Or-
ban Istvanné, minden turnus-
ban kirdndulasokat szervez Ti-
hanyba, Balatonfiiredre, Veszp-
rémbe, az é&llatkertbe, tarakat
Vorosberénybe, a Pinkéczi
csarddhoz, a Széchenyi kilaté-
hoz. A 800 kotetes konyvtar, az
ismerkedési est, egyéb Gsszejo-
vetelek, a diszké- és bucstest
szinessé, vidamma teszi a pihe-
nést. A Balatonhoz fiirdébelé-
povel és kabinnal is szolgalnak,
s6t kiterjesztették az ingyenes
szolgéltatast a vitorlazasra is: a
Posta tulajdonat képezé vitor-
lashajén Kérészi Istvan vezeté-
sével a Balatonon 40-50 perces
vizi kirdnduldson vehetnek
részt a beutaltak.

Szélnunk kell az ellatas igen
fontos részérdl, az étkezésrol is.
Mindharom étkezésnél valasz-
téasi lehet6ség van. Odahaza {in-
nepi ebédnek szamité ételek
keriilnek az asztalra hétkéznap
is. A gazdasszony, Bacsdrdi J6-

zsefné, igy kalauzolt végig a
konyhian: — bemutatom szak-
képzett {6szakacsunkat, Toth
Jozsefnét és szakacsunkat, Rot-
tenbuchner Janosnét; az ustnél
éppen a teat késziti Szanto Ist-
vanné és Dragos Attilané fel-
szolgélé.

A szakszervezeti bizalmi egy-
ben adminisztratora is az udi-
16nek: Forster Gdborné. Téle
megtudtam, hogy minden
egyes dolgozé szakszervezeti
tag.

— Osz vége felé, amikor vé-
ge az uidiilési idészaknak, a dol-
gozok elfoglaljak helyliket a
hatsé tizemrészben, ahol a Pos-
ta Kozponti Javitélizem részére
tavaszig alkatrészeket szerel-
nek, tekercselnek. Ezzel a havi
5-6 ezer forint fizetésiik folya-
matosan megvan.

Téavozas el6tt az idilévezetot
és az ellatast mégis meg kellett
szigoruan biradlnom, imigyen:

— Kifogasolom, hogy nincs
az udilének mérlege, hogy
megtudhassa a dolgoz6, meny-
nyit hizott naponta, és ehhez
tartsa magat. Jémagam mint-
egy 6 Kkilét ,gyarapodtam”,
amit viszont az egyik boltban
levé mérleg mutatott ki.

Az tdulévezet6 elpirulva igy
valaszolt:

— Ha a dolgoz6é megtudja az
elsé héten, hogy mar 3 kil6t hi-
zott, otthagyja majd a fészaka-
csunk f6ztjét? Ugyan. Egyéb-
ként valéban gondoskodni fo-
gunk mérlegrél. S eziton lize-
nem a postds dolgozéknak az
orszag minden részébe, akiket
ide beutalnak, hogy orommel
jojjenek a Kkorszerisitett bala-
tonalmadi  idiilébe. fgérem
mindenkinek, hogy nélunk
egészséget, er6t gylijtenek a to-
vabbi munkihoz. Nem banjak
meg!

Dénes Géza

Nemcsak orokzold slagerek
vannak, de olyan témaéak is,
amelyek Gjra meg UGjra a felve-
végép elé kivankoznak. Ilyen a
szerelem is. Nemcsak azért,
mert a lehetdségek valtozata
felmérhetetlen, hiszen nincsen
joforméan két azonos torténés,
dramai Osszelitkézés (konflik-
tus), de azért is, mert ameddig
ember él a foldon, a szerelem
megmarad. Kortél, tarsadalom-
tél, orszagtol, egyéntdl fuggden,
de bizonyos tekintetben ezeken
is talemelkedve létezik, van,
hédit és uralkodik. Lekéthet, el-
vonhat, de Oszténozhet és sar-
kallhat is. Két kiilonb6z6 nem
ember talalkozik és — nincs ra
tudomanyos magyarazat — va-
lami felizzik benntik, és egysze-
riben minden mas lesz.

A szerelemrdl csodalatosan
szép koltemények, boldog rap-
szédidk és megrazé dramak
szilettek. Es természetesen ki-
tiné filmek is. Ezeknek a sza-
mét Shajtotta szaporitani And-
rej Mihalkov-Koncsalovszkij, a
neves szovjet filmrendez6 is —
ezittal kihasznalva egy kiilfoldi
szerz6dés lehetéségét — ameri-
kai szinekben.

Maria szerelmei

(Koncsalovszkij — melléke-
sen megjegyezve — érdekes
egyéniség. Tobbgeneraciés, ne-
ves mfvészesaladbél szarma-
zik. Edesanyja: Natalja Kon-
csalovszkaja kolténd, édesapja
Szergej Mihalkov kolt6, testvé-
re: Nyikita Mihalkov maga is
neves filmrendez6. Nagyapja:
Petr Koncsalovszkij festémi-
vész, dédapja: Vaszilij Szuri-
kov a vilaghiri festé.)

Els6 egyesult allamokbeli
filmje — azéta a harmadikat
forgatja —, a Maria szerelmei,

szamara idegen kornyezetben,
egy amerikai kisvarosban jat-
szédik, kozvetleniil a masodik
vilaghabort utan. A héarom for-
gatokonyviré (Gerard Brach,
Paul Zindel, Marjorei David)
és a rendez6 — ha ez a cimla-

pon nem is szerepel — szovjet
alapanyagot hasznélt fel: And-
rej Platonov iré novelldjat vagy
novellait. Ez mintegy kapaszko-
dét jelentett a munkéaban, s
gyokeret ahhoz a miivészethez,
amelybdl vétetett.

A Maéria szerelmei tehat sze-
relmi torténet, kemény bukta-
tékkal, razés problematikaval.
Két ember vonzé-taszité kap-
csolatdnak teljes szandékq, lep-
lezetlen feltérképezése. Egy
frontrél hazatért falusi legény
testi-lelki megprébaltatasa, s
nagy szerelme egy csodéalato-
san szép leany irant. Talan szo-
katlan legalabbis szovjet
rendez6t6l — az, hogy Andrej
Koncsalovszkij a hangsuilyt
igen erfsen a szerelem testi, s
annak lélektani vonatkozésaira
helyezi.

Szerepléit kitlinéen vélogatta
ossze. A f6hés, Ivan Bibic alaki-
téja a rokonszenves John Sava-
ge, aki a magyar kozonség régi
ismerfse (Gabor Pdl Hossza
vagta cimii. koprodukciés ame-
rikai—magyar filmjének koz-
ponti figuraja). A leany a nem-
zetkozi filmvildg korilrajongott
sztarja: Nastassja Kinsky. A
mell¢kszereplék kozétt pedig
olyan nevek akadnak, mint a
veterdn Robert Mitchum, vagy
a Carradine szinészfamilia
egyik ismert tagja: Keith.

Erdekes, bar nem hibatlan
film a Maria szerelmei. Temp6-
ja kissé epikus, de latvanyvila-
ga friss, szemlélete koltéi és
Oszinte. Tlrelmet hirdet, egy-
mds nagyobb megbecsiilését,
és azt, hogy ne hiisagunkra, in-
dulatainkra hallgassunk, ha-
nem az igazi, mélyrél jové érzé-
seinkre. Az el6bbiek ugyanis el-
mulnak, a megbénas feloldja,
megsemmisiti 6ket, de az utéb-
biak idét allok, sorsformaldk.
Ezt példdzza ivan és Maria ke-
mény probaknak kitett kapeso-
lata is.

Abel Péter

Kiildaott-
kozgytilés
a MABEOSZ-ban

Oktéber 11-én a Vorosmarty utcai
székhazban tartotta meg bélyegkialli-
tassal egybekotott éves beszamoldjat
és tisztjité kozgytilését a Magyar Bé-
lyeggyjték Orszagos Szovetsége.

Els6ként az orszagos vezetGség és
az elnokség beszadmoljat hallgattak
meg a kuldottek, majd a hozzaszola-
sok, javaslatok utédn hatarozatot hoz-
tak, s végll megvalasztottdk a vezetd

testileteket.

A MABEOSZ f6titkara ismét Kiss
Erné lett. Elnéknek a kiildottek Ko-

csis Tamast valasztottak.
‘

Tizenot éves multja van a Le-
nin szocialista brigddnak. Mint
a Pécsi Postaigazgatdsag Halo-
zatépité Uzeme nagykanizsai
elosztéraktaranak dolgoz6i
50-60 milli6 forintos atlagkész-
lettel gazdalkodnak. Az alig tu-
catnyi ember azonban til a na-
pi feladatokon mindig lerak va-
lami pluszt a ,kozos asztalra”.
Mint kollektiva az utébbi hét
évben kétszer voltak a Posta
Kivalé Brigadja, de ahogyan
volt ennél rangosabb elismerés
is, ugyanugy akadt szerényebb
is, mint példaul tavaly az arany
fokozat. De hol az egyik, hol a
masik tertileten magaslanak ki,
esetenként minden kivénalom-
nak atlagon feliil elegat tesz-
nek. Mostandban Gjitasaikkal
vivtak ki maguknak elismerést.

Célszerszamok

— Naélunk gyakorlat, hogy
minden 0j 6tletet a brigad nevé-
ben valésitunk meg, — mondja
Balassa Istvan. — Végil is az
otletet fejleszteni kell, azutdn
valéra valtani. Széval kozos
munka.

Ebben kénnyiti a dolgukat,
hogy akad kozottiik szerkezet-
lakatos épptgy, mint gépszere-
16, vagy éppen esztergalyos. Az
altaluk kimutathaté 0jitasbél
fakad6 gazdasdgi eredmény
sem csekély, hiszen legutébb a
Pécsi Postaigazgatdsag illetéke-
sei a legjobbak kozé soroltdk a
Lenin szocialista brigadot.

— A Kkébelszerelésnél a
gyorsabb, egyszerlibb tomité-
hab alkalmazasat vetettiilk be
— sz6l ismét Balassa Istvan.

Sorolja az elfogadott Gjitaso-
kat, zome célszerszam.

— Vagészerkezetet alkalma-
zunk a présgépen, hogy ne fej-
szével kelljen a kébeleket vag-
ni. Lyukasztészerszamunk a ké-
zi farast valtotta fel . ..

Magyarazza a napi munkat
konnyité, immar gyakorlatban
vizsgdz6 célszerszdmok lénye-
gét. Am az egyik legutdbbi és
legjelentésebbrél idésebb Csor-
das Gyula — a fia is itt dolgo-
zik —, a brigadvezeté beszél.

— A postai és villanyoszlo-
pokon kotelez6en  hasznélt
munkéasovek félévente kotelezé
htzéprébajahoz talaltunk ki Gj
szerkezetet . . .

Eléd és utod

Azt mér az Gj raktarvezet6tol,
Nagy Jozseft6l tudom, hogy az
emlitett (jitas irant nagy az ér-
deklédés méas szakteriletekrdl
is.

— Valamikor, még 1966-ban
az elédomnél, Takdcs Laszlé
keze alatt kezdtem — kozli a
raktarvezets. — Akkbr a So-
mogyszob és Csurgé kozotti
vasutvonal hirkozlési halézata-
nak felGjitasat végeztik. Az-
utdn én maés teriletre kertltem,
s most Laci bacsi helyét toltom
be.

Takacs Laszlé 64 éves, most
megy nyugdijba.

— Mindig szerettem dolgoz-
ni, nem iparkodtam a pihenés
felé — mondja.

Hogy a munkajat hogyan vé-
gezte? Négyszer kivalé-dolgozé,
egyszer, a posta kivalo dolgozo-
ja volt, és a vezérigazgatdi di-
cséretet is megkapta. De legjob-
ban a Munka Erdemrend
bronz, illetve az 1983-ban atvett
Munka Erdemrend eziist foko-

zata csillog.

Ezermester raktdrosok
avagy a kanizsai wjitok

— Szeptember végén pedig
a Honvédelmi Erdemérem
egyik legmagasabb fokozatat
kaptam. Nemrég pedig egyhe-
tes jutalomiton Moszkvéaval is-
merkedhettem.

Azutan sorolja, hol, merre is-
merkedett mar a Szovjet-
uniéval, a brigadkirandulésok-
nak se szeri, se szdma.

Utazas, felajanlas

— Szerencsére a pénztaro-
sunk jol gazdalkodik, pénziink
mindig van. A nyar végén ha-
rom napra Bécsbe utaztunk —
mondja, a brigadvezetd.

— No, meg a felajanlasok —
igy Nagy Jozsef. A kaposvari
tavbeszélG-kozpont szocialista
brigddja felhivast tett kozzé. Mi
is megkaptuk Ugi Pan Edit le-
velét, igy azutdn 1500 forintot
fizettink be a Kéthely melletti
Séaripusztan leégett szocialis ott-
hon helyreallitasara.

— A foldrengés stjtotta tele-
pulésektél sem sajnéltuk a fo-
rintot — egésziti ki id. Csordas
Gyula.

De, hogy miként toltik fel a
wkifogyhatatlan™  brigadkasz-
szat? Valaszként a brigadnaplét
utik fel, soroljak. Kidertl, hogy
nemrég az Ujitdsaik eredmé-
nyeként nyolcezer forintot kap-
tak. De volt év, amikor egy pa-
lyazattal 25 ezer forintot nyer-
tek. Azutan a kiilonféle brigad-
munkéért kapott elismeré-
sek ... Olykor a datumon, 0sz-
szegen torik a fejliket, ezt nem
tartjdk szadmon.

Tarsadalmi munka,
értékmentés

Am a piros miianyagboritasa
naplébdl maés is kidertl. Akad-
nak itt szakmai és kozligyet
szolgalé felajanlasok béven. Er-
re az évre a raktdron beliil 500
6ra tarsadalmi munkat vallal-
tak, de ez mar azéta a malté, év
végéig alaposan tulteljesitik.
Azutan Takécs Laszléval és Ba-
lassa Istvannal kézosen szamol-
gatunk.

— Csak az idén az els6 ha-
romnegyed évben a hulladék-
bél 600 ezer forint értékil anya-
got Ujitottunk fel. De tavaly 1,4
millié forintot tett ki az Gj anya-
gok gyartésa, s idén sem lesz
kevesebb egymillié forintnal —
mondja Balassa Istvan.

Azt mar Takacs Laszlé sorol-
ja, hogy ebben az utébbi kate-
géridban elosztofejek, porcelan-
betétes kengyelek, zsalusablo-
nok, vasalédsok szerepelnek tob-
bek kozott.

— Csupa olyan kellék,
amely Baranya, Somogy, Tolna
és Zala megyében a hatéaridés
beruhézasokhoz sziikséges, de
vagy nem lehet beszerezni,
mert hidnycikk, vagy mert mi
olesébban allitjuk elé.

Az mar kilén fejezet, hogy
ebben az évben is harom busz-
varéval egybeépitett hirlapbo-
dét készitenek, illetve allitottak
fel, amelyeket mas vallalat da-
rabonként 120 ezer forintért
véllalna. A Lenin brigad a hul-
ladékokbdl, darabokbdl.félaron
kihozza — téarsadalmi munka-
ban. Azzal ugyancsak tovabbi
szazezreket nyernek az igazga-
tésagnak, hogy a hulladékot at-
vélogatva, a kdbelekbdl s egye-
bekbdl az értékes rezet, szines-
fémet kiszedve értékesitik a
MEH-nél.

Gyori Andras
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Egymdsért, 6nmagukért

Akik nem csak almodnak

a voros selyemzaszlorol

Jellemzének semmiképpen
nem mondhaté, ha egy tizenha-
rom tagli KISZ-alapszervezet
figyelemre mélté eredményeket
ér el a mozgalomban, szakma-
jaban. Eppen ezért érdemes ko-
zelebbr6él megismerkedniink a
Veszprém megyében taldlhaté
taliindorogdi Grtavkozlési foldi
allomaés ifjikommunistéival. J6-
vdre jubildlnak, akkor iinneplik
majd tizéves fennélldsukat.

— Az A4llomas dolgozéit
mintegy 400-500 jelentkez6b6l
valogattak Ossze az orszdg min-
den részébdl még 1977-ben. Fél
évig legényszéllén laktunk —
emlékezik vissza Pintér Tibor,
az alapszervezet titkdra — mi
25-30 évesek. A csaladtél téavol
volt elég szabadidénk. Az akko-
ri titkar, Palffy Géza Ootlete
volt: véllaljunk olyan munkét,
hogy legyen pénziink a kozos
rendezvényekre Lehet, hogy
kiilonésen hangzik, de a tapol-
cai tsz KISZ-klubjat Gjitottuk
fel, megkozelitéleg 100 ezer fo-
rintért. Egy-méasfél év utén
megkaptuk a lakasokat, s jott
utdnunk a csalad.

— Ez persze nem jelentette
azt, hogy megtort a mozgalmi
munka. Igaz, a lendilet kicsit
alabbhagyott. Azért, gondolom,
nincs mit szégyenkeznunk.
Hadd emlitsek néhany munkat,
amit helyben végeztiink. Ta-
valyel6tt leszigeteltiik az épiilet
tetejét 11 ezer forintos munka-
dijért. Ha véllalat végezte volna
el, 6tszorosébe keriil ez a mun-
ka. Otezer forintot atutaltunk a
lakaskoleson-alapra, azért,
hogy ezzel a pénzzel KISZ-tag-
jainkat tudjuk tamogatni. Ta-
valy két méréhaz bels6 villany-
vezeték-rendszerét Gjitottuk fel
30 ezerért, ugyanakkor téarsa-
dalmi munkédban viéllaltuk,
hogy hetente ellenérizziik itt a
miszereket, hogy azért ne kell-
jen Budapestrdl lejonnitik a
kollégdinknak. Emellett vilagi-
tast szereltiink a kapolesi altala-
nos iskola kényvtaraban és tor-
natermében. Evek 6ta tart a j6
kapesolatunk a didkokkal, akik
egy-egy rendezvényunkon m-
sort adnak. Ugyancsak koleso-
nosen gyumolesoz6 a kapcesola-
tunk az Egervolgye Tsz-szel. Az
alapszervezet tagjainak atlag-
életkora 29 esztendd. Erthetd,
hogy szivesen kiveszik résziiket
a sportolasb6l. Régebben a
gimnaziumban fociztak hetente
egyszer, 0szt6l ,atpartoltak” az
1. szamu &ltaldnos iskoldhoz,
mivel a dolgozdk tobbsége a ko-
zelben lakik. Nyolcan teljesitet-
ték az olimpiai 6tprobat 84-ben.
Volt, aki a kelleténél is tobbet
prébazott, ugyanis tarsukat is
elkisérték egy-egy versenyre.
Tibor hosszasan meséli, milyen
kalandos médon kenuztak a
Dunédn — 9 és fél 6ran at. Ha-
csak fél 6raval is, de szintidén
beliil teljesitettek.

Azért szellemi kondiciéjukra
is iigyelnek. A varosi szint(i ve-
télkedék mellett a szakmajuk-
ban rendezett szellemi viadalo-
kon is szerepelnek, s altalaban
felkertilnek a dobogéra. Nya-
ron az orszagos postas verseny-

r6l is tobb érmet hoztak el.
Munkajuk megkoveteli, hogy
allandéan képezzék magukat,
de ezen tilmenden is beavatjak
egymast sajat munkajukba,
hogy a berendezések miikodé-
sét oOsszefliggésében ismerjék
— minél magasabb fokon. Nem
véletleniil vannak ott a rekonst-
rukeciés munkédknal, hiszen
igénylik azt, hogy egy-egy tech-
nikai berendezés ,agyat” ne
csak konyvbél ismerjék. Szak-
konyveket adnak egymas kezé-
be, mert tudjék, a hiradéstech-
nikdban nem szabad lemarad-
ni.

— Régi j6 kapcsolat fliz 6sz-
sze bennilinket a csehszlovak
kollégakkal — folytatja a be-
szélgetést Tibor. — Evente fel-
valtva jarunk egymashoz, hogy
szakmailag kolcsonosen téjéko-
zédjunk egy-egy Gj technikai
berendezésrél. Senki ne gon-
dolja, hogy mi csak azért me-
gyunk, hogy mindenféle tudni-
valéval tomjiik a fejinket. Ezek
az alkalmak j6k arra is, hogy
kozosen sportoljunk, jél elbe-
szélgessiink, no persze nem
csak a szakmardl. Barataink
meg szoktdk kérdezni: na, mi-
kor nyeritek el mar végre a
KISZ KB voros selyemzészla-
jat? Ilyenkor eleveniinkre ta-
pintanak, ugyanis haromszor
szereztik meg a Kivalé KISZ-
szervezet zaszl6ot, de a ,,voros”
még nem jott ossze. Talan, ha
jobban ,adminisztrdlnank” ma-
gunkat, s néha jobban a figye-
lem ko6zéppontjaba kertilnénk.
Talan... De hat végil is mi
nem ezért , KISZ-ezlink”, Els6-
sorban 6nmagunkért, egyma-
sért dolgozunk.

— Hogyan  vélekedik a
KISZ-esek munkajarol Dér Fe-
renc szb-titkar, aki hat éve lat-
ja el tisztét?

— Eloljaréban annyit, hogy
Veszprémben is van KISZ-
alapszervezet tiz taggal, de 6k
valahogy mindig a hattérben
voltak. Anyagi bazisuk szeré-
nyebb, igaz, Tiborék utadn se
dobalta senki zsdkszdmra a
pénzt. Ok ugyanis kihajtottik a
kilonbozé pénzes munkakat,
igy sikertilt j6 néhany szinvona-
las programot megvaldsitaniuk.
Szamtalan kozos rendezvényt
csindltunk mar eddig is veliik.

Az elképzeléseket nem kell a
szdjukba ragni, Unos-untalan
sz6lni valamiért, 6k ligyesen
rendezik maguk koriil a dolgo-
kat, de gy, hogy a nem KISZ-
tagok is bekapcsolédhassanak
a programokba. Elképzeléseik-
nek gyakran gatat vet szilkos
anyagi lehetéségiink, éppen
ezért idonként gy kell vissza-
fogni 6ket . . . Dehat végiil is ez
a kellemesebb gond, mint al-
land6an noszogatni, serkenteni
valakit. Pintér Tibor tagja a val-
lalati ifjisagi bizottsagnak. Ho-
gyan is jellemezhetném? Lel-
kes, szavahihetd, megbizhat6.
Néla elég, ha széban megalla-
podunk valamiben. Nem arulok
el titkot, ha elmondom, kinéz-
tem magamnak utédomul.

Matételki Andras

{badkozik, mitha &

Csaladias

Egy nagyhivatal életét meg-
hatérozza, hogy a szakszervezet
helyi vezetésége miként dolgo-
zik. Nem mindegy hogyan kép-
viseli a dolgozdk érdekeit, bir-
ja-e azok bizalmat. A feladatok
elvégzéséhez meg tudja-e nyer-
ni a kollektiv tAmogatéast és a
szervezli tevékenységével ho-
gyan tudja kialakitani az ,egy
posta egy csalad” szemléletet.
Az sem mindegy, hogy a szak-
mai, a part- és KISZ-vezetiség-
gel milyen kapesolatot alakit ki.

A Kecskemét 1-es megyei
postahivatalnil ma mar 622 ta-
gu korzeti alapszerv miikodik.
Nem konnyid a tobb mint féle-
zer dolgoz6 érdekeit képviselni,
gondjaikkal torédni, de a veze-
téség a legutdbbi vélasztasnal
igen szerencsés Osszetétel( lett.
Nem béantva a régieket, azt el
kell ismerni, hogy az 0j és kor-
ban is fiatal kszb lendiiletet
adott a mozgalmi életnek.
A szakszervezeti tagok is észre-
vették ezt, és a szakszervezet
hivé szavara ma olyan rendez-
vényekre is elmennek, ame-
lyekre azel6tt nem.

Néhany példa erre. Nagy si-
kerrel zarult az évek 6ta hia-
nyolt miisoros postasbél a tiszti-
klubban. Sok embert vonzott a
korzeti szakszervezeti nap,
amelyre tébb mint 800-an jot-
tek el a kornyék kishivatalaibél
és Kecskemét 1-bol. Megismét-
lését mar most emlegetik a
résztvevok.

A KISZ-szel egyiitt szervez-
ve és rendezve egymast kovet-
ték a kilonbozé vetélkeddk,
szakmai és politikai el6adéasok.

légkorben

Feloldédtak a feszultségek, és a
legutébbi oktéberi dunakanyari
kirandulasra mar harom busz-
nyian jelentkeztek, és tekintet-
ték meg Szentendre miiemléke-
it. Rendszeres a nyugdijba vo-
nulék tinnepélyes blcsGztatasa,
s a november 6-4n rendezett
kozOs innepi vacsora — ame-
lyen a szocialista brigddok vet-
tek részt — csak népszertisitet-
te a hivatal munkaverseny-
mozgalmat. Sok év utan bein-
dultak a nyugdijas-talalkozék.
Az agilis vezetGség mar most
készul a dolgozék és nyugdija-
sok fenyé6falinnepére, tervezik a
csomagok tartalmat. De terve-
zik az 1987-ben megnyilé ifjusa-
gi és szabadidéklub programjat
is. Mindez eldsegitette, hogy a
postas dolgozék tobbsége ma
mar magaénak érzi, illetve tart-
ja az 4j és szép hivatalt. Ha ez
nem igy volna, akkor nem le-
hetne azt latni és tapasztalni,
hogy hosszi évek utdn ma mar
nines munkaerdhidny Kecske-
mét 1-ben.

A gazdasagi és mozgalmi ve-
zetéségben bekovetkezett vél-
tds Kecskeméten j6 példa arra,
hogy egy nagyhivatal sok gond-
ja és nagy feladata is megoldha-
té nagyobb figyelemmel és lel-
kesedéssel.

Es még egy, ami Gj: a felada-
tok végzése kozben kevesebb a
toprengés, gyorsabb az intézke-
dés. fgy tobb idé jut a munka-
ra.

Uj szelek fajnak Kecskemé-
ten ...

Szantner Gyorgy

Alighogy lezarult a XIII. koz-
lekedési és postas ifjimunkés
napok rendezvénysorozata,
maris megkezdddott — a varos
torténetében elészor — a DIN
négynapos rendezvénysoroza-
ta. A varosi KISZ-bizottsag a
varos KISZ és tarsadalmi szer-
vezeteivel karoltve az eddigi if-
jumunkés és szakmunkéstanu-
16 napok jogutédaként a fiata-
lok szélesebb tomegét aktiviza-
16 programsorozatot hivott 1ét-
re.
Ebbél a munkabél a posta-
igazgatésag KISZ-bizottsaga is
kivette részét. A ', Kiradly Zsu-
zsanna” ifjusagi klub — tobb-
napos elékésziileti munka utén
— megnyitotta kapuit a varos
fiatalsdga el6tt. Minden este
szines programokkal fogadta a
vendégeket. A négynapos ren-
dezvénysorozatot 600-an léto-
gattdk meg. A klub hirom he-
lyiségében diszkd, jatékterem
és biifé mikodott. A fiatalokat
Simly Show, videofilm-vetités,

Debreceni ifjasagi napok

politikai dalosok misora, tanc-
bemutaték és tidncverseny szé-
rakoztatta. A KISZ-bizottsag a
négy nap teljes bevételét
(10000 forintot) a nicaraguai
szakmunkastanulé iskola épité-
sére ajanlotta fel, és a megyei
KISZ-bizottsag szamlijara at-
utalta.

A lakoételepek kozotti telefo-
nos vetélkedé technikai hatteré-
nek biztositdsdt — hosszas el6-
készité munka eredményeként
— a posta KISZ-es fiataljai ki-
tnéen teljesitették. A szakmai
tudast és figyelmet igényld
munkénak megvoltak az ered-
ményei, hiszen sikertlt az em-
bereket, csalddokat egyméshoz
kozelebb hozni, akiket néha
csak egy fal vélaszt el, és még-
sem ismerik egymaést.

Osszességében megallapitha-
t6, hogy a DIN bizonyitotta
életképességét, s mar most gon-
dolkodhatunk: milyen legyen a
kovetkez6?

Illés Laszlé

December 9. (kedd) 15 éra, VI., Nép-
koztarsasag Gtja 3. Tamds Pal: Infor-
maécidpolitika és politikai informacié.

%

December 11. (csiitortok) 14.30 d6ra,
VI., Népkoztarsasag utja 3. Wimmer

Béla: Tavkozlési halézatok mélyépité-

A Hiradastechnikai Tudomanyos Egyesiilet

postai tagozatanak
december havi programja

si m(targyai (aknak, bevezeté rend-
szerek).
%

December 16. (kedd) 15 dra, VI,
Népkoztarsasag Utja 3. Mihalik Péter:
A tavkozlés korlatozott fejlesztésével
Osszefliggd népgazdasagi veszteség-
forrasok elemzése,

Postasarcok

»Ha ik azt mond-
ja: de én egyediil mit tehe-
egyik sem tesz semmit; ha
mindegyik azt hiszi, tole

ligg a siker, akkor mind
-szerint  dolgozik."”
(Széchenyi Istvan)

is

Majakovszkij utca 26. Hisz
éve aladucolt haz, alatdmoga-
tott korfolyosé. Rondasarga fa-
lak, kincstéri zold ajték. Szabd
Géza nyugdijas postaféfeliigye-
16 naponta él egyiitt ezzel a kor-
nyezettel. Amikor belépek, sza-
tehetne
minderrél. Bent az el6szobaban
is tovabb terjeszkedik a dico-
las. A tagas szobéba érve a hat-
vanas évek divatja szerinti ba-
torok. A ruhdsszekrényekkel
szemben konyvespolcok, zst-
folva konyvekkel. A féldén
szétszért papirlapok, rajtuk
kardiogramok ideges vonalait
latni. Latszik, hogy a feleség
most vidéken van: férfi-egye-
dullétet sugall itt minden.

— Hat, igy élek — mutat
korbe az 0szilé haji sovany
ember. — Ne irjon rélam! Most
fontosabb dologgal vagyok el-
foglalva. Szélmalomharcot vi-
vok hivatalnokokkal, szlikagya
bilirokratakkal. Négy évig dol-
goztam, hogy Budapesten, a
XIV. keriiletben felépitsenek a
mozgéssérilteknek egy rehabi-
litdciés kozpontot. Talpaltam,
agitaltam, harcoltam. De annyi
akadaly van, hogy inkabb ab-
bahagyom . ..

Hosszan és lelkesen meséli,
hogy milyen lett volna a rehabi-
litaciés kozpont. Bonyolult tor-
ténetet mond az emberi buta-
sagrol és meg nem értésrol.
Mindezt azonban olyan hosszan
és ugybuzgalommal, hogy nem
tudom elhinni: bevaltja szavéat
és befejezi az igykodést a moz-
gassériiltekért.

Az elsd félora alatt kiderult,
nem olyan ember, aki egyha-
mar feladja. Ki ez a hatvanot

“éves nyugtalan nyugdijas? Miért

hajtja magat, miért talpal sza-

" |méara ismeretlen emberek tigyé-

ben? Hogyan valt masok gond-
jait nemcsak szivére, de véallara

. lvevévé? Erre felelet az élete.

1922-ben sziiletett Miskolcon.
Hatan voltak testvérek. Edes-
apjanak, aki ivegez6 és képke--
retez6 kisiparos volt, sokat kel-
lett dolgoznia, hogy eltartsa
csaladjat. Szegények voltak.

A kisiparos f6lott dllandéan ott
lebegett Damoklész kardjaként
a tonkremenetel lehetsége. Az
apa tonkre is ment, de tovabb
folytatta mesterségét, minden-
napi harcéat a kenyérért.

Szab6 Géza nem is erre a haj-
szara emlékszik inkdbb, hanem
a nagy kirandulasokra Tapolca-
ra és Lillafliredre, a kiegyensu-
lyozott csaladi életre. Ez a ki-
egyensulyozottség és apjanak
munkaszeretete volt Szabé Gé-
za ttravaléja. No meg a miskol-
ci reformatus  gimnazium,
amely megszerettette vele az ol-
vasést. Tanérai harom nyelvre
tanitottdk meg: a németre, az
angolra és a latinra. Az els6 két
nyelven ma 46 év utén is tiirhe-
téen beszél. A konyvespolcon
Plutarchos és Livius 6kori tor-
ténetirk mitivei, és mellettiik
Széchenyirdl sz6l6 konyvek, és
a legnagyobb magyar irasai: a
Hitel, a Vilag, a Stadium.

— O az én példaképem —
mondja. — Nem volt fantaszta,
mindig realitdsokbdl indult ki.
Tudta meddig mehet el. Ezt
igyekszem és igyekeztem meg-
valésitani életemben. Sziikség
is volt erre a realitasérzékre, hi-
szen mire leérettségiztem, mar
1940-et irtak. Egy éve kitort a
vildghdborq, és tobb osztalytar-
sam hitelt adva a nemzetvesztd

propagandénak, bevonult 6n-
ként. Egyikiik sem tért vissza.
Ott pusztultak a fronton. Nem
lelkesedtem a mundérért, nem
hatott ram kiilonosen a propa-
ganda. Tudtam, mit jelent a
tervszerid elszakadas.

Persze szerencséje is volt,
~csak” 43 oktéberében vonult
be, és tobbszori rugalmas elsza-
kadas utén valahol Ausztridban
esett fogsagba, ahol megismer-
hette a tisztek onzését, akik el-
loptdk a bakdk elél az élelmet.
Elképzelheté, milyen nagy ér-
tékké valt az otthoni szegény-
ség békéje, ahol legalabb enni
lehetett naponta haromszor.
Szokés, bujkalas. 45 decembe-

rében ért haza, jelentkezett a
., postan. De fél évig még nem

helyezkedhetett el, mert igazol-

3 § nia kellett magat.

Végil is igazoltdk, és a pos-
tdn helyezkedett el, ahova ak-
koriban még igen nehéz volt
bejutni. Aztin 1947-ben feljott
Pestre és elvégezte a tiszti tan-
folyamot. Szabé Gézadnak nem
kell sokat magyarazni, mit je-
lent albérletben lakni: hét al-
bérletben szorongott csaladja-
val. Mig végre ebbe az aladu-
colt lakasba kertilhetett. Es koz-
ben dolgozott. 1950-ben a 62-es
hivatalban a felvételnél. Volt
pénzkezeld, pénztari tiszt . . .

— Majdnem minden postai
munkét csindltam életemben.
Nekem egyik sem volt unal-
mas. Minden szokvédnyossa val-
hat, ha nem visz bele az ember
szakmaszeretetet. J6l ‘csak ak-
kor lehet dolgozni, ha kedvvel
allunk hozzad. A monoténia el-
len Ggy védekeztem, hogy
rendszeresen arra gorrdoltam:
milyen haszna van tevékenysé-
gemnek. Igyekeztem becsiilet-
tel helytallni. Nem héborogtem,
dolgoztam. Az irja Széchenyi:
,Az ember csak annyit ér,
amennyi hasznot hajt ember-
tarsanak, hazajanak, s ezdltal
az egész emberiségnek”.

Szab6é Géza harminchirom
évet dolgozott a postan. 1982-
ben ment nyugdijba. De még
ma is nap mint nap bejar a 62-
esbe. Tagja a Széchenyi brigad-
nak.

— Nem hittem volna, hogy
ilyen kevés idém lesz nyugdijas

Aki Széchenyit tartja példaképének

koromra — mondja. Allandéan
idézavarban vagyok.

Azon emberek kozé tartozik,
akik, ha nincs munkéjuk, elfog-
laltsaguk, keresnek maguknak.

— Ezerkilencszaznyolcevan-
egyben Hévizen voltam, és lat-
tam a tévében, hogyan lehet a
klinikai haldlbél visszahozni
embereket. Ez engem annyira
foglalkoztatott, hogy éjjel nem
tudtam aludni. Arra gondoltam,
nekem is segitenem kell. Meg-
beszéltem a postdn brigadtar-
saimmal, hogy jelentkezziink a
televizibban. Felhivassal for-
dultunk az orszag 200 Széche-
nyi brigadjdhoz. Az volt az el-
képzelésiink, hogy kiképeztet-
jik magunkat a szivmentésre.
Ha ugyanis a szivinfarktus utdn
négy percen belll szakképzett
személy beavatkozik, akkor
van még remény, hogy a beteg
életben maradjon.

Az mar egy kiilén cikket ér-
demelne, hogy miért szenvedett
haj6térést a Széchenyi brigad
kezdeményezése. Pedig nem
szabadna visszautasitani ennyi
lelkes ember segitségét, tenni
akarésat, mert Magyarorszagon
a sziv- és érrendszeri haldlozas
az utolsé tiz évben nagymeérték-
ben emelkedett. Az Egészség-
ugyi Vilagszervezet adatai sze-
rint a legutébbi hét évben vi-
lagels6k vagyunk a 40-69 éves
férfi korcsoportban és méasodik
a néiben. 1983-ban az Osszes
haldlozds 53-54 széazaldkat a
sziv és érrendszeri megbetege-
dések okoztédk ... Ez a tenden-
cia pedig nem javult hanem év-
rél évre romlik. Ebben a hely-
zetben érthetetlennek tartjuk,
miért nem hasznositjak a még
aktiv nyugdijasok és szocialista
brigadok tenni akarasat.

— Most mar elhiszi, ugye,
hogy Széchenyi a példaképem
— mondja blcstzéul és talan
onmagat is biztatva Szabé Gé-
za. A legnagyobb magyar nem
volt fantaszta, mindig a val6-
saghdl indult ki. Ezt igyekez-
tem és igyekszem megvaldsita-
ni életemben. En sem vagyok
fantaszta. Széchenyi is azt
mondja: ,,Cselekedni kell, ha él-
ni akarsz.”

Udvarhelyi Andras

Postas Dolgozé 5



Osszehangolhatd-e a tomeg- és a versenysport?

A kerekasztal roévid idére at-
alakult... Az asztalféon Gri-
cserné Heszky Eniké foglalt he-
lyet, hogy udvozolje a postas
sportegyestiletek elndkeit, mél-
tatva — nagyobbrészt tarsadal-
mi munkaként véallalt — fara-
dozasukat, amely korunkban
nélkiilézhetetlenné valt a mun-
kaképesség fenntartasaban.
A dolgozéknak az egészséges
életmédra nevelését, ehhez a le-
hetéségek megteremtését a
szakszervezetek  elsérendlien
fontos kérdésnek tekintik. Erre
utal az a tény is, hogy az elnék-
ség szeptemberi tlésén megvi-
tatta a Budapesti Postas SE be-
szamoldjat, amely mind a ver-
seny-, mind a tomegsport hely-
zetét targyilagosan feltarta.
Amellett, hogy szamon tartjuk
a postdsoknak a versenysport-
ban elért eredményeit, s a szép
sikerekre bilszkék is vagyunk,
a legfontosabbnak azt tekint-
juk, hogy a dolgozék minél szé-
lesebb rétegeit bevonjuk a
rendszeres testedzésbe. Tehat
els6sorban a tomegsportot kell
fejleszteni.

Hogy a sportegyestleti veze-
t6k megbeszélésének inditékat
mi szolgaltatta, az emlitett el-
nokségi vita vagy a lakossag
egészséglgyi allapotanak fel-
mérésébol ad6dé riaszté megal-
lapitasok, nem érdemes bogoz-
gatni. Tanczos Sandor, a kultu-
ralis, agitaciés és propaganda-
osztalynak sporttal foglalkozd
munkatdrsa mindenesetre ra-
mutatott arra, hogy a hatvanas
évek kozepe 6ta a 34—60 éves
koru férfiak halédlozédsi aranya
nalunk az eurdpainak kétszere-
sére novekedett, s a férfiak atla-
gos életkora egy évvel csok-
kent. Mindezt a mozgaskultira
elhanyagoldsara vezette vissza.

Kiilon a postasokrél nem ké-
szult statisztika, reméljik, na-

Az egészség

Induljunk el ismét az élet-
modtél! Nem véletlen, hogy az
egészségligyi szakemberek és a
szociol6gusok olyan sokat fog-
lalkoznak ezzel a kérdéssel.
A csak részben ismertetett ada-
tok teiték szikségessé azokat
az allami intézkedéseket -is,
amelyek megszuntették a sport
onallé agazati jellegét, és beol-
vasztottak az ifjusagpolitikaba.
Ez persze nem jelenti azt, hogy
a felnbétteknek — sO6t még az
id6sodéknek is ne lenne
sziikségiik mozgasra. Minden-
esetre — mint ahogy azt Boty-
tyan Janos, a Budapesti PSE
elnoke mondta — a helyes élet-
vitelhez az embereket gyerek-
korukban kell hozzaszoktatni.

Hogyan csinaltak ezt régen?
A tapasztalat ugyanis az, hogy
Budapesten néhany ezer
nem foltétleniil ifji — postast
rendszeresen meg lehet taldlni
a sportpalyak tajékan. Ismer6-
sok, mindig ugyanodk . . . a fiata-
lokat viszont egyre nehezebb
odaédesgetni.

A kiterjedt tomegsporthoz
magas szinvonali szolgaltata-
sok is kellenek. Kotetlenebbé,
jatékosabba kell tenni a sporto-
last és a versenyzést, hogy a
nem kifejezetten sportos alkata
dolgozoknak se legyenek gatla-
saik, amikor pélyéra lépnek, és

lunk kedvezébbek az aranyok,
bar hiba lenne kivonni magun-
kat a nagy szamok torvénye
alél. Mindenesetre teenddinket
j6 alaprdl indithatjuk. Az or-
szagban — sok kisebb sportkér
mellett — hisz postas sport-
egyesilet miikodik, s ezek ko-
zul hatan versenysportszakosz-
talyt is fenntartanak. A tapasz-
talatok szerint az egyesiiletek
helyesen értelmezik feladatu-
kat, és ossze tudjak hangolni a
tomeg- és a versenysportot. Ve-
zetéik j6 kapesolatot tartanak
fenn a szakvezetokkel. Neheziti
munkajukat a létesitmények,
foképpen sportcsarnokok hia-
nya, s ezt leginkabb télen siny-
lik meg a dolgozék. Bar az
egyesiileteknek nyujtott tamo-
gatas az utébbi években tébb
mint kétszeresére novekedett, a
felszerelések szilintelen dragu-
ldsa miatt a kapott Gsszeg csak
szinten tartasra elegendd.

A VII. 6téves tervben a cél el-
sO6sorban a tomegsport fejlesz-
tése; a versenysportban inkabb
csak a nemzetkozileg is szamon
tartott szakosztalyokat kell hat-
hatésabban tamogatni. J6 ta-
pasztalatokat nyujtottak az ed-
dig megrendezett nyari napkozi
sporttdborok, ezeket célszeri
lenne elterjeszteni. Ugyancsak
szorgalmazni kell az Gizemi baj-
noksagokat.

Egy vallalat lévén a posta,
helyes lenne, ha a kiilonb6z6 vi-
dékeken mikodé egyesiiletei
egyre jobban megismerkedné-
nek, taldlkozékat szerveznének
mind a vezetdk, mind a sporto-
16k részére. Inditasnak talan a
mostani beszélgetés is megfelel.

Megfelelt. A néhany 6ras be-
szélgetés igen sok hasznositha-
t6 tapasztalatot hozott felszinre,
és valéban felkeltette az igényt
a kapcsolatok apolasara.

az eredmeny

a postasok csaladjukkal egyitt
részt vegyenek a rendezvénye-
ken, hiszen gyermekeik élmé-
nyekkel térnek haza. Ezt a célt
szolgéljak a kozismert kultura-
lis és sportnapokon rendezett
csaladi vetélkedok és latvanyos
bemutatok.

Mi tobb, a bazisiskolakkal
kozosen tartott sportnapokon,
amelyeken a tanulékkal egyutt
a tantestiilet és j6 néhany sziilé
is részt vett, hasonld, altaluk
még nem érzett sikert tudtak el-
érni. Az iskolai sportkorok szer-
vezése esetleg elvonja az utan-
potlast a patronalé sportegye-
sulettél, j6 hatasuk azonban
megmutatkozhat abban, hogy
akik tanulékorban megkedve-
lik a sportot, azok majd munka-
helyiikon is keresik a lehetGsé-
gét.

A nyari napkozi taborok ta-
pasztalatai csakugyan biztatok.
Dr. Pazar Ferenc, a pécsi sport-
egyesiilet elnoke is j6 benyoma-
sokrdl adott szamot; naluk a fel-
tigyelet okoz némi gondot. Ezt a
kérdést azonban dr. Stark
Laszloné igazgatéhelyettes,
miskolci sportvezeté konnyen
athidalhaténak véli; a tanacsok-
kal valé egyuttmikodés leheto-
vé teszi testnevel6 tanarok al-
kalmazésat. A soproniaknal a
szamitégépek hasznalatara ne

vel6 tdborok arattak osztatlan
sikert. Csenar Janos elnokségi
tag véleménye szerint ezek a ta-
borok a sportot is misorukba il-
leszthetik, két legyet litve egy
csapasra.

Van érdeklédés a tomegsport
irdnt, ha jél valasztjdAk meg a
sportagat. Ahogy Hargitai
Laszlo, ugyancsak soproni
sportvezetd mondta, nadluk még
kozonsége is van. A természet-
jarasban egészen kiemelked6
eredményeket érnek el. 1300 tu-
ristat szamlalnak, akik csaladi-
as légkorben jarjak a hegyeket-
volgyeket, ismerkednek hazank

nevezetességeivel, s6t nemzet-
kozi kapesolatokat is fenntarta-
nak.

A természetjarasnak nincs je-
lent6s létesitmény- és koltség-
igénye, viszont még tarsadalmi
munkara serkenté hatdsa is
van. Jung Ferenc hivatalvezetd,
a székesfehérvari egyesiilet el-
noke arrél szamolt be, hogy a
véaros valamennyi (forgalmi és
muszaki) postasat felolels egye-
stlet tagjai 300 ezer forint érté-
ki tarsadalmi munkéval hely-
rehoztak egy kulcsoshazat, két
izben is megnyerve ezaltal a
sportlétesitmények  épitésére
kiirt megyei pélyazatot.

Hianyoznak a létesitméenyek

A tél azonban még a termé-
szetjarokat is gyakran fedél ala
kényszeriti, nem is beszélve az
egyéb sportagak muivel6irdl.
A létesitményhiany ilyenkor
erésen akadalyozza a tomeg-
sport szervezését. Postaépiile-
tekben, féleg a régiekben, tor-
natermet kialakitani szinte le-
hetetlen, s a terembérekkel sem
tudnak mindeniitt megbirkézni.
A pécsi sportvezetéket példaul
szemrehanyéssal illették a dol-
gozék, amiért a meghirdetett
pingpongversenyt hely hidnya-
ban nem tudtdk lebonyolitani.
Masutt sikertlt feltorni a ke-
mény diét. A soproniak eddig
iskolai tornatermekben szerez-
tek edzési, sportoldsi lehetGsé-
get, Gjabban — igaz, 10 millié
forintos hozzajarulas fejében —
a varosi sportcsarnokban fog-
laltak le helyet a postasoknak.

Mindenképpen helyes a nyi-
tottsidg, a helyi kapcsolatok ke-
resése. Miskolcon példaul a
DVTK kereste meg az igazgat6-
sagot, felajanlva létesitményei-
nek hasznalatét. Eltek a lehetd-
séggel . .. megszerezve a jogi
tagsagot, lehetéségiik nyilt —
egyeztetett idSpontokban

még tomegsportrendezvények-
re is.

Itt mér folmertil a létesitmé-
nyekkel valé gazdalkodas gon-
dolata is. A mar rendelkezésre
all6 pélya, csarnok vagy terem
a sajat igénybevételen folul
ugyes szervezéssel daltalaban
bérbe is adhaté. Teniszpalyat
példaul Miskolcon is kettds
hasznositdssal tudndnak tze-
meltetni. Ugyanilyen szandék-
kal épittet a jelenlegi labdart-
gbé-edzopalya helyén teniszpa-
lydkat a Budapesti PSE is. De
nyitva all' a postaspalya Sop-
ronban is masok szamara, még
iskolai sportiinnepélyek rende-
zésére is. Szegeden nemrég ad-
tak 4t az orszag egyik legkor-
szeriibb tekecsarnokat. Mint
Vojndar Laszlé igazgatShelyet-
tes, egyesiileti elnok elmondta,
j6 a csarnok igénybevétele.
Nemcsak versenyzOk hasznal-
jak, a tekézni szereté postasok
is rendszeresen latogatjak.
A nemrég naluk lezajlott BEK-
kiizdelmek pedig azt igazoltak,
hogy a rangos sportesemények
nemcsak erkolesi hasznot hoz-
nak, elismerést valtanak ki, ha-
nem gazdasagosak is.

Sikerek is kellenek

Valamikor a tomegsportbél
fejloédott ki a versenysport. Bar
az utébbi idében inkdbb az el-
lentétes folyamat figyelhetd
meg: a ,kioregedett” versenyzd
a tomegsport oszlopava valik,
még ma is természetes az, hogy
bizonyos szint elérése utan va-
lamelyik egyiittes mindsittetni
6hajtja teljesitményét. Ez tor-
tént példaul a székesfehérvari
ndi focistdkkal, akik — az elGirt
prébakat kidllva — immar az
NB I-ben rigjak a labdat.

A versenyszakosztalyok muG-
kodtetése iranti igény azonban
nem csak belilrdl fakadhat.
Egy olyan — nemcsak a dolgo-
zok 1étszamanal fogva — tekin-
télyes vallalattél, mint a posta,
a helyi intézmények, tarsadalmi
szervezetek el is varjak, hogy a
varos és a megye sportéletében
részt vegyen. Ugy tekintik pél-
daul, hogy a tertileti labdariagé-
bajnoksigban szereplé Soproni
Postds a varos j6 hirét is noveli.
Ha viszont valamelyik egyiittes
magasabb  szintre felkeril, a
helyi szervek segitségére is sza-
mot tarthat. Székesfehérvari

egyesiiletink o6t szakosztalya
kozul a véaros az NB I-es néi
labdarigékat tamogatja,

tob-

bek kozott utazasi lehetdséget
nyujtva nekik.

A tomegsport fejlesztése te-
hat nem jelentheti azt, hogy ne
tamogassuk a felsébb osztalyba
kivankozdkat, vagy elhanyagol-
juk a sportviligban mar meg-
szerzett rangunkat, kiharcolt
helyezéseinket. Meg kell talalni
a szakszervezet és az egyesiile-
tek egyuttmuikodésének és koz-
tik a munkamegosztasnak a
legcélszeriibb modjat. Miskol-
con ugy gondolkoznak, hogy a
tdmogatas oroszlanrésze postai
forrasokbdl ered, az lenne tehat
a kivédnatos, hogy postassporto-
16k, azaz sportolé postasok ve-
gyék igénybe. Ha versenyszak-
osztalyt alapitanak, elébb azt
vizsgaljak, hogy postasokbdl ki
tudjak-e allitani a versenyzd-
gardat, s csak ha sziikség mu-
tatkozik ra, szerveznek kiviil-
r6l. A soproniak ezt Ggy fejez-
ték ki, hogy elsésorban a posta-
sok korébél vilogatnak, s ha
kezdd vagy mas foglalkozasi
belép az egyesiiletiikbe, pers-
pektivat keresnek szamara, és
igyekeznek beldle postast fa-
ragni.

Sajatos, bar tiineteiben nem
teljesen egyedilallé helyzetben

van a szegedi egyestilet. Alap-
szabélya szerint mkodési kore
Szeged varosara terjed ki,
ugyanakkor az igazgatésag és a
tszb azt szeretné, ha egész ille-
tékességi teriiletiik mind a ha-
rom megye postdsainak sport-
életét felkarolnak. Természete-
sen Kkis létszami, tobbnyire
gazdasagi vezetokbol allé akti-
vahalézatuk erre nem képes.
Szlikség van arra mindenkép-
pen, hogy a szakszervezet ira-
nyitsa, szervezze a tomegspor-
tot. Ezt Jung Ferenc is megeré-
sitette. Fehérvarott ugyanis azt
tapasztaltak, hogy az egyesiilet
eredményes mukodése ota a
szakszervezeti bizottsagok
sportfeleléseinek  lelkesedése
igencsak mérséklédott. Ez ter-
mészetesen nem éaltaldnos je-
lenség, de tudni kell, hogy az
egészséges életmdd és az ered-
ményes sportélet csakis az
egyesiiletek és a szakszervezet
osszehangolt egyuttmuikodésé-
vel valésithaté meg.

A felsébb osztilyba lépéssel
jaré éremnek a dics6ség és a la-
téhataron felcsillané tdmogatas
mogott méasik oldala is van. Kis
gyerek — kis gond; nagy gye-
rek — nagy gond. A feljutis
oromeivel egyidejileg megje-
lennek a szigorubb kovetelmé-
nyek és vellik egyiitt a fejtoré-
sek is.

Pillanatnyilag a fehérvariak
meg tudjik fizetni a tAmogatdk
jovoltdbdl csekély mértékben
megszabott palyabérleti dija-
kat. (Igaz, a lanyokat salakon

jatszatjak.) Még egyeldre a tor-
natermi edzés sem (itkozik ne-
hézségekbe. De az elsé osztalyt
tagsaggal egyiitt jar az ificsapat
inditdsanak kotelezettsége is.
Hogy ennek koltségeit mibél fe-
dezik majd?... azt még nem
tudjak.

Hasonl6 gondokrél beszélt
Vojnar Laszl6 is. Es nem postai
kiilonlegesség az — maés egye-
stleteknél is tapasztalhaté —,
hogy szinte félnek attél, hogy a
teriileti bajnoksiagban szépen
versenyz6 csapatok netan elore-
lépnek a nemzeti bajnoksagba.
A magasabb osztalyokban ak-
kordk a kovetelmények, hogy
azoknak a tisztesség hatarain
beliil nem kénnyli megfelelni.
A targyi feltételek, a novekvd
koltségek, a jobb, tehat dra-
gabb felszerelések mellett ha-
marosan megjelennek a szemé-
lyi igények is. Erthet, hiszen a
j6 versenyzGért verseny indul
az egyestiletek kozott, és ho-
gyan tud ellendllni a csabitas-
nak az egzisztenciajat alapozé
sportold, mivel tudja azt ellen-
sulyozni az egyesiilet? A szege-
diek Finnorszagban szerveztek
kosarlabda-talalkozot, és a ki-
kiildetésnek csakugyan kedve-
z6 hatéasa volt. J6 volna tehat le-
het6séget teremteni a sportolék
gyakoribb hasonlé versenyezte-
tésére. Néha azonban meg kell
vonni a hatarokat. A pécsiek-
nek példaul a megyei I. osztaly-
ban szereplé labdarigdikat kel-
lett az Abrandokbdl a valé élet-
be visszaterelnilk.

Egyditt tobbre megyunk

A felsorolt nehézségek visz-
szakanyaritjak a gondolatokat a
verseny- és a tomegsport ossze-
hangolasanak néha eléggé éle-
sen felvet6dé kérdéseihez. Az-
zal mindenképpen szamolni
kell, hogy a versenysporttal ja-
r6 mindségi kovetelmények
(életkortdl, edzésiddktdl fliggd
teljesitmények) szinte kizarjak
a tomegjelleget. Felmertl a kér-
dés, mikor veheté igénybe a
versenyzok altal szinte allandé-
an lefoglalt létesitmény tomeg-
sport céljara. A masik gond az,
hogy a versenysportolé miként
illeszkedik’ be munkahelyi ko-
zosségébe. Nincs biztositék ar-
ra, hogy lelkendezve fogadjak.

Az asztalt korulilé sportveze-
tok beszamoltak munkajukrdl,
eredményeikrdl, feltartak gond-
jaikat. Egyontetiien azt allapi-
tottdk meg, hogy beszélgetésiik
hasznos tapasztalatcsere volt,
egyuttal j6 kezdeményezés az
egylttmiikodésre. Ennek egyik
formajaként elfogadhaté az
egyestileti vezeték idénkénti ta-
lalkozasa, emellett azonban
meg kellene szervezni egymas
rendszeresebb  tdjékoztatdsat.
Ehhez nagy segitséget nyQjt-
hatna a Postds Dolgozé, ha
meghatarozott id6kozokben
szamot adna a vidéki postasok
sportéletérél is. (Ennek nem
lesz akadalya, ha az egyesiile-
tek tudésitasokat kiildenek ki-
emelkedd rendezvényeikrél, a
tomegsportolok és a verseny-
szakosztalyok eredményeirdl.

Szerk.) Mindezt azonban helye-
sebb lenne csak keretnek tekin-
teni, amelynek tartalmat a spor-
tol6k taldlkozédsa képezhetné.
Egy a bokkend. A kiilonbo6zé
egyesiiletek meglehetésen val-

»

tozatos képet mutatnak, mind a
sportdgakat, mind az osztalyo-
kat illetéen. Nem egyszert do-
log tehat versenyprogramokat
osszedllitani, de nem is lehetet-
len. Ilyen példaul a tekézék Al-
kotmény Kupaja, vagy gondol-
junk csak a természetbaratok-
nak a szakszervezet partfogasa
alatt évente rendezett orszagos
talalkozéjara. Nem kell azon-
ban féltétleniil arra gondolni,
hogy egy, az orszagos ranglis-
tan is elékelé helyen &llé spor-
tolé egy amatdrrel ,megmeér-
kbézzék”. A  kapcsolatoknak
olyan form4juk is elképzelhetd,
hogy valamelyik egyesiilet na-
gyobb sportrendezvényén a
masik egyesiilet élsportoldja
bemutatét tart, népszertsitve a
sportagat.

A fehérvari labdarigé hol-
gvek is készségesen fogadjak
barmelyik egyestletiink meghi-
vasat. 2

Fejezziik be eszmefuttatasun-
kat szakszervezetunk fétitkara-
nak még a megbeszélés elején
kifejtett gondolataival. Az utéb-
bi években sziikségessé valt
szigoribb gazdalkodast sokan
kizardlag a termelésre értelme-
zik. Elfelejtkeznek arrél, hogy
ehhez nélkiilézhetetlen a mun-
kabiré ember, a helyes életméd
pedig nem hagyhaté figyelmen
kivil. A sport timogatéasara for-
ditott 0sszegek mindenképpen
megtérilnek, csak célszerien
kell felhasznalni déket. Az ér-
dekvédelemben fontos helyet
foglal el a szabadidé helyes fel-
hasznaldsdnak segitése, ezért a
szakszervezet tamogatja a
sportegyesiiletek munkéjat, és
hasznat latja egytlittmiikodé-

stiknek. Benda Istvan

P

Vojnar Laszl6, dr. Pazar Ferenc, Hargitai Laszl6, Csenar Janos, Gricserné Heszky Eniké, Bottyan Janos, Jung Ferenc, dr. Stark Laszléné, Tanczos Sandor
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Uj utakon a nyiregyhazi miivelddési haz

Hosszl és szines multra tekint-
het vissza a ma is j6 hirnévnek or-
vend6 nyiregyhéazi postds miive-
16dési haz.

Az intézmény torténete még
1933-ban kezddédott, amikor is a
postaaltisztek és tisztek egyesiile-
te, a szaktarsak é&ltal hénapok
alatt Osszeadott pénzbdl megva-
sarolt egy épliletet a Tizolt6 utca-
ban. Ott alakitottak ki a nyiregy-
hézi postasok a maguk kis kultir-
kozpontjat. Olyan nagy sikere
volt az intézménynek, hogy a dol-
gozékat magnesként vonzotta az
ottani kozosségi élet. Hamarosan
szik lett nekik a hely. Ujabb
gyljtést szerveztek, s 1938-ban
megvasaroltdk azt az épiiletet,
amely a mail napig is betolti ere-
deti funkcigjat.

A felszabadulas utan Gjult eré-
vel lattak hozza a kozosségi élet
megszervezéséhez. A nagy lelke-
sedésbdl ismét adakozas lett, s
igy 1946-ban megépithették a te-
kepélyat, ami hamar népszeriivé
valt. Kiilénosen az otvenes évek
vége felé volt nagyon pezsgb az
élet a mivelédési hazban. Hires
szinjatszé korik volt, eléadasok-
kal jartak a falvakat a termel6szo-
vetkezetek szervezésekor. Ezek-
rél az id6krél Horvdth Ferenc, a
Nyiregyhéza 2 postahivatal veze-
téhelyettese, a mivelédési haz
igazgat6ja beszéi, amikor a hdsi
multrél kérdezem 6t, De a jelenre
is kivancsi voltam, f6képpen
azért, mert egyre 'gyakrabban
hallani, hogy a kozmivelédés
helyzete valsagos hazankban. Ki-
vanesi voltam, hogy vajon Nyir-
egyhéazan is ilyen szomorua kép fo-
gad-e. ..

ElGszor is a személyi és targyi
feltételekrol kérdeztem az igazga-
tét. Miutan korbevezetett az épi-
letben, megmutatta a két hénapja
kialakitott kis presszét, a felGjitott
fedett tekepalyat. A lambérian, a
helyiségek falan jol latszott, hogy
a kozelmiultban volt a gondos fel-
Gjitas. Bs amig az egyik épiilet-
szarnybél a masikba mentiink at
az udvaron, talpunk alatt a por
nem széllt, mert sima betonfell-
let kopogott.

— Amikor kineveztek igazga-
ténak 1975-ben, nagyon rossz volt
az épiilet allaga, latrina jellegi
udvari mellékhelyiséggel, tonkre-

ment butorzattal. Akkori feliigye-
leti szerviink, az szmt f6kényvel6-
jével folvettem a kapesolatot, be-
mentiink a SZOT-ba, s képlete-
sen mondva, de valésagos 400
ezer forinttal tértiink haza, amit
felGjitasra kolthettiink. Ehhez
kaptunk még 300 ezret a Debre-
ceni Postaigazgat6sagtol is. Aztan
még egyszer megtettem ugyanezt
az utat, s attél kezdve évente
szaz-kétszazezer forintokat kap-
tunk. Az idén példaul szazezeret,
abbdl csindltattuk meg a lambéri-
at és a festést. Ma tehat kulturalt
korulmények kozott folyhat itt a
munka, van elég helyiséglink.
A személyi feltételekrdl pedig el-
mondhatom, hogy szinte egyediil
kezdtem, de fokozatosan kiépitet-
tem az aktivahélézatot, illetve a
tarsadalmi vezetéséget. Kapcesola-
taink is egyre béviiltek a véaros in-
tézményeivel, vallalataival, kozé-
leti személyiségekkel, miivészek-
kel.

— Technikai feltételeink még
hidnyosak. Szines televiziénk
van, de a videoberendezésre is
egyre nagyobb az igény. Sziiksé-
glink lenne egy szamitégépre is.
A pénz még nincs meg ra, de
mert a lehetéségeket ismerem,
ugy gondolom, hogy a beszerzés
sem varat magara sokaig. Egyéb-
ként 300 ezer forintbdl gazdalko-
dunk az idén. Ebbédl az 6sszegbdl
a szakkori és klubtagokon kiviil
800-900 postas dolgozé kulturalt
szorakozasi, és szakmai tovabb-
képzési lehetbségeit segitjiik eld.
Szakmai képzések egész sora fo-
lyik nalunk a délel6tti 6rdkban:
alséfoki, segédtiszti, szakmun-
kéasképz6 és munkavédelmi tanfo-
lyamokon olykor egyszerre ha-
rom teremben is oktatds van. Igy
a délutani szakkori foglalkozasok-
kal, klubnapokkal egylitt teljes
kor( a haz kihasznaltsaga.

Jél mikodik az ifjusagi klub, a
nyugdijas klub. Nagy sikere van
a foté-, a barkacs, és a kézimun-
ka-szakkornek. Az irodalmi szak-
kort dr. Katona Béla irodalom-
torténész, féiskolai tanar vezeti
mar hossz évek éta.

Hires (orszagos viszonylatban
is) a természetjaré kor, évek 6ta
6k inditjak a legtobb csoportot. J6
a kor felszereltsége is, satrakat,
silécet, egyéb eszkozoket is kol-
csonoznek a tagoknak.

Az 6vodas gyerekekkel mar ne-
gyedik éve foglalkozik német és
angol nyelvtanar. Ez a fajta
nyelvtanfolyam ilyen kicsiknek
miivelddési intézményben sehol
maésutt nem létezik az orszdgban.
Ertelme, eredménye tobbek ko-
zott abban is megnyilvénul, hogy
a gyerekek altalaban abba az is-
koldba iratkoznak be, ahol a
nyelvtanar is dolgozik, igy ott
folytathatjak tanulmanyaikat.

Végiil a kapcsolatokrél, s a be-
vételes rendezvényekrdl beszél-
gettiink. Elmondta Horvath Fe-
renc, hogy a kiallitasokon, iré-ol-
vasé taldlkozékon nem kérnek
belépti dijat dolgozébiktdl, de van-
nak bevételes rendezvények,
mint példaul a balok. Adnak bér-
be termet a kiils6 partnereknek,
de a varos oktatasi intézményeitdl
nem kérnek téritést a helyiségek
hasznalataért. A helyi nagyobb
vallalatok is igénybe veszik a ter-

meket, brigadtaldlkozéik alkal-
maval, vagy vetélkedékhoz.
A vasutas miivelédési hazzal

rendszeresek a kozos programok.
Az ifjaséagi klub tébb véllalat ifi-
klubjaval tart k6zos rendezvénye-
ket.

Igaz, egyes rendezvények lato-
gatottsdga nem a régi, megsz(int
a hirneves szinjatszékor — kato-
naskodas, hazassadg miatt
nincs kell6 érdeklédés a TIT-el6-
adasok irant. A postas fiatalok is
csaladot alapitanak el6bb-utébb,
hazépitésbe fognak, s a jobb
anyagi feltételeket csak kulon-
munkéaval tudjak elérni. A sok
pluszmunka pedig nem hagy elég
id6t a szorakozasra, az onmuvelés
régi, hagyoményos, szervezett
formaira, legjobb esetben marad
odahaza a kényv, a televizié, a ra-
di6, esetleg a sajat videoberende-
zés. Ma mar jobbara az olyan ku-
ribzumszamba mendé rendezvé-
nyeknek van igazan nagy latoga-
tottsaguk, mint Sugar Andras Gj-
sagiré novemberi vendégszerep-
lése.

Mindezek ellenére a miivel6dé-
si haz igazgatdéja nincs kétségbe
esve, hiszen nagy az érdeklddés a
szakkori foglalkozésok irant, s a
nemrég végzett postas szakmun-
kéastanulékra is egyre inkadbb szé-
mithat . ..

Asz6di Laszlé Antal

FELHIVAS

A SZOT elnoksége minden esztend6ben majus 1-jén
SZOT-dfjban részesiti a kiemelked6 eredményeket elért
irékat, miivészeket, tudésokat, a miivelddésben tevékeny-
kedbket. A szakszervezetek ezzel is kifejezik a szocialista
eszmeiségli mivészetek és alkotok tamogatasat, a munkas-
osztaly mivel6dését szolgalé alkotéi tevékenység megbe-

cstilését.

Felhivassal fordulunk az irodalmat és miivészetet ért6 és
szeretd, a miivelédéspolitikaért felelbsséget érzé dolgozok-
hoz, az lizemi és intézményi kollektivikhoz, a szocialista
brigadokhoz, a szakszervezeti tisztségvisel6khoz és aktivis-
takhoz, hogy tegyenek javaslatot az 1987. évi SZOT-dija-

sokra.

SZOT-dijra javasolhaték az irodalom, a filmmivészet, a
fotémtivészet, a radid, a televizié, a szinhazmivészet, a
képzo- és iparmiivészet, a zenemiivészet, a tancmiivészet,
artistamtiivészet, a tarsadalom- és természettudomany, az
oktatés és a kozmivel6dés, a munkahelyi miivel6dés terti-
letén az utébbi években, valamint egész életmivel kiemel-
kedd sikereket elért személyek, illetve kollektivak. =

SZOT-dij adomanyozhaté:

. @ a mai témajQ, szocialista eszmeiségl, a munkasosz-
taly, a dolgozé nép életét tiikréz6, magas szinvonali irodal-
mi és miivészeti alkotasok létrehozdinak;

@ a szocialista kultira megszerettetésében, a dolgozék
vilagnézetének, s érzésvilaganak alakitasaban, esztétikai
élményeinek gazdagitdsdban, a nemes szérakoztatdsban

kitlint el6adémiivészeknek;

® a tudomanyos és miivészeti elméleti munkéassagaval,
a korszer(i vilagképet alakité publikaciés kozéleti teveé-
kenységével, a dolgozék mivelédésének segitésében ki-

tlint tudés személyeknek;

® a kozmiivel6dés, az oktatas teriiletén elméleti és gya-
korlati tevékenységben, az irodalom és miivészet megsze-
rettetésében, a dolgozék szocialista életmédjanak alakita-
sdban, a miivel6dés feltételeinek fejlesztésében kitlint sze-

mélyeknek.

Kérijiik az alapszerveket, hogy javaslataikat 1986. de-
cember 5-ig kiildjék el az iparagi-agazati szakszervezetek
kulturalis, agitaciés és propagandaosztalyara.

Szakszervezetek Orszagos Tanacsa

WG

Titkarsag

Orizziik
a békeét!

Az ENSZ felhivasara 1986
nemzetkozi békeév. Az eltelt he-
tekben, hénapokban a békeév je-
gyében az Orszagos Béketanacs,
a Hazafias Népfront és a kiilonbo-
z6 tarsadalmi szervezetek kezde-
ményezésére békeakcidkra, talal-
kozbkra, szolidaritasi gytlilésekre
kerlilt sor orszégszerte.

Szeptember elsején — mint ar-
r6l lapunkban is beszamoltunk —
valamennyi postai tizemben, hi-
vatalban orszagszerte néhany
perces ropgytlést tartottak, meg-
emlékezve a békevilagnaprdl,
melyeken valamennyi postés dol-
gozé megismerte azt a békefelhi-
véast, amelyet a Kozalkalmazottak
és Rokonszakmabeli Dolgozék
Nemzetkozi Szovetsége intézett
tagjaihoz.

gy volt ez Békéscsaban is. Az
l-es hivatal szakmai vezetése,
korzeti szakszervezeti bizottsaga,
valamint az Orszagos Béketanécs
és a Hazafias Népfront megyei bi-
zottsdga orommel és segitékészen
fogadta a Sagvari Endre Szocia-
lista Brigad elhatarozasat, hogy a
békeév jegyében bélyegkiallitast
rendez. A Békéscsabai Véarosi Bé-
lyeggy(jtékor szintén tamogatta
az immar ko6zos tervet, és tagjai is
kozremikodtek a kiallitds eléké-
szitésében. A bélyegkiallitast —
,Orizzitk a békét” cimmel
szeptember 29-én nyitotta meg
Bocskai Mihalyné, az Orszégos
Béketandcs tagja, a HNF megyei

elndkhelyettese.
A kiallitdst — amely a felsza-
badulds utdni torténelmiinket

mutatja be bélyegeken napjain-
kig — a helyi gytijték anyagabdl
allitottak ossze.

»Bizunk benne, hogy nemcsak
ez az év, hanem az elkovetkezok
is a béke évei lesznek, hazankban
és az egész vilagon mindenutt” —
fogalmaztak meg a szocialista bri-
gad tagjai a katalégusban.

igy legyen.

Tokaji Laszlé

Jugoszlav amator festok Szegeden

A szabadkai Voljko Vlahovic

Munkasegyetem festék és szob- | .

raszok klubja mutatkozott be
oktéber végén a Szegedi Posta-
igazgatésagon. A tarlatot Kato-
na Judit kolté nyitotta meg, aki
megnyitéjaban tobbek kézott a
kovetkez6ket mondotta:

»Azért véallaltam el ennek a
z'irlatnak a megnyitasat, mert

iszek az emberben, a kozosség
alkot6 erejében. Addig, amig
ennyi ember él és alkot egytitt,
és munkaival szellemi-lelki 6ro-
moket myujt nekink, addig
nines okunk aggodalomra. Ez
az erd folvértez, megév az elide-
genedéstdl, jobbit benniinket,
megszépiti  hétkoznapjainkat,
amely nem mas, mint maga az
élet.”

Negyvennégy miuivész 50 al-
kotésat lathatjuk ezen a kiallita-
son. Kiilonbozé kor, végzettsé-
gl és heviileti alkoték muveit.
Immaér negyedszer jottek Sze-
gedre Szabadkardl és a kornye-
z6 vidékrél, mar nyolcadik éve
cserélik ki tapasztalataikat a
szegedi Postas Képzémiivész
Kor tagjaival. Joles6 érzés ez,
hiszen e termékeny kapcsolat-
ban a két nép egylittmunkélko-
déasa is tetten érheté. A szelle-
mi-muivészeti kapcsolatok ilyen
alakulédsa méltéképpen szolgél-
ja egymas jobb megismerését, a
miivészi torekvések osszegezé-
sét, és a munka dicséretét.

e figyelt vilagot. Tajainkkal ro-

Bajic Cilika: Csendélet

Akik most bemutatkoztak,
valamennyien amatér festok.
Olyan emberek, akiket meg-
érintett az alkotas 6rome és va-
razsa.

Végigtekintve az itt kiallitott
alkotésckon, foltlinik az olaj- és
pasztellképek életkozeli realiz-
musa. Jovanovic Miroslav
pasztellképén szinte megérint-
heté a felnagyitott mikrovilag, a
fivek kaldsza, gazdagsaga.
Toth Janos csendéletein pedig
iz és illat lengi korul a dunsz-
tostiveget. Tiszta falan atfénylik
a paprikdk ropogés husa. Ta-
nyék, erdok, falusi udvarok lat-
vanya érezteti vellink a régen

» kon vilag az 6vék, és szeretik,
' tisztelik ezt a tdjat, azt a vilagot,

amit sziil6foldnek neveziink.
Hartig Albert tijképén ra-
gyog a kévék barna anyaga,
mindent rend és tisztasag ovez.
Beslic Ivica tanyéja technikai-
lag kiforrott ecsetkezel6rél arul-
kodik. Kubdt J6zsef nagy rutin-

| nal, batran hasznélja a zold, fe-
¢ kete, voros szineket. El6szor da-

rabosan félvazolja, olajképén

- szinfoltokkal jeleniti meg a ta-

jat, ahol emberek élnek, dolgoz-
nak, dolgoztak nehéz kériilmé-
hyek kozott negyven-otven év-
vel ezel6tt.

Kiemelked6 Nikolic Slobo-
dan: Crnagoraiak tusképe,
amely a hagyomany6rzés je-
gyében sziiletett. A képen egy
eskiivéi par lathaté korabeli
népviseletben. Régi korok lize-
nete ez a mi, és tisztelgés az
Osok elétt.

Ugy tlnik, hogy a Jugoszla-
vidban magyar nyelvet beszéld
amat6r miivészek alkotasai ran-
gos és jelentds munkak. Vila-
guk ismert a magyar alkoték
korében is. Olyan alkotdk talal-
koztak egymassal, akik észlelik
és szeretik ezt a vildgot, ame-
lyet Abrazolnak, és szeretik azt
a kozonséget, amelynek alkot-
nak.

Polner Zoltan

Brigadok tablokiallitasa

A Helykozi Tavbeszélé Igaz-
gatésdg Neumann brigadja ez
év marciusdban az ENSZ kez-
deményezését — amely 1986-ot
békeévnek nyilvanitotta — ma-
géénak vallotta, orszagos pos-
tas vetélkedére hivta a Magyar
Posta szocialista brigadjait. Fel-
hivéasédban hérom fordulét hir-
detett meg:

— szellemi vetélkedét a béke §

41 évérodl,

— tarsadalmi munkaakcié6t a
béke legdragabb varomanyosa-
iért, a gyermekekért,

— tablékiallitast a szocialista
brigadok tagjainak és gyerme-
keinek munkaibél, amelyek a
béke iranti vagyat, a béke gon-
dolatat fejezik Kki.

1986. oktéber 20-4n a Postas
Miivelddési Kozpont disztermé-
ben Radndti Miklés Himnusz a
békéhez cimili versének gyo-
nyor( soraival és a Helikon m{-
vészegyiittes miisoraval meg-
nyilt a postés szocialista brigé-
doknak ,,A béke 41 éve” cimi
tablékiallitdsa. 9 postaigazgato-
sag, illetve postaszerv tabléibél
zs(rizés utan 31-et llitottak ki,
melyek leginkabb tikrozték a
postds dolgozék békevagyat,
tenniakarasat a béke megorzé-
séért.

A kiéllitas jelképe az a rajz
lehetne, amelyik egy nyitott
emberi szivet dbréazol, s amely
befogadja az egész Foldet.
A Foldet, amely lakéhelye, ott-
hona az embernek, az emberi-
ségnek, és amelyet az ember
készlil tonkretenni Onpusztité
rohanéséval a habort 6rult sza-
kadéka felé.

A Dbarcsi postasok méltan
nyertek I. dijat postacsomagot
abrazold tabléjukkal, amelynek
feladdja az Ember, cimzettje az
Emberiség — a Foldon minden-
hol — és tartalma a Béke, s raj-
ta a figyelmezteté felirat: Vi-
gyazat! Torékeny.

Mindannyiunkra kialt a nyir-

I N o e o S R T R AR -

A Helikon miivészegyiittes

batori Villam brigdd munkéja:
,»Vilagbékét, ne vilagvégét!” Ez
a gondolatsor — az aggdédas, a
féltés, a haborts torekvéseknek
megalljt kidltoé magatartds —
jellemezte a felnéttek palya-
munkait.

A kiallitds kedvességét, ude
szinfoltjat az 6vodasok és Kisis-
kolasok meghatéan egyszer(
kifejezési moddal készult rajzai
jelentették. 10 tablényi bajos
munka arrél, hogy mit gondol-
nak a békérdl, hogyan latjdk a
békét, a jovét. ,Mi jut eszedbe
réla: béke? Boldog akarok len-
ni!” A zalaegerszegi Dézsa bri-
gad egyik tagjanak gyermeke
valaszol igy rajzaban. Egy ma-
sik gyermek, Zsuponyé Beata
a Fold nevében kérdezi: ,Béké-
ben pihenhetek?”

Egy kiallitds, amely egy bri-
géd kezdeményezésére jott 1ét-
re, amelyet felkarolt az igazga-
tésag, amelyet tamogatott a
Postasok Szakszervezete, ame-
lyet magaénak érzett a Postés
Mivelddési Kozpont és
amely kifejezte nemcsak a kial-
liték, nemcsak a postas dolgo-
z6k, hanem minden jézanul
gondolkodd, élni akard, a jovo-
ben bizé ember gondolatait, va-
gyat és akaratét. Ezekrél a gon-
dolatokrél szélt Bodrogi Fe-
rencné, a Neumann brigad ve-

zetdje — megnyité beszédében,
errél szélt a dijak atadasanal
Zachar Gyozoné, a Helykozi
Tavbeszél6 Igazgatosag Teritile-
ti Szakszervezeti Bizottsaganak
titkéra, ezt fejezték ki mlisoruk-
kal a mlvészek, ezt érezték a
megnyité résztvevéoi, megko-
szonve mindazoknak, akik 1ét-
rehoztak és segitették ezt az él-
ményt adé kiallitast. .

Ko6szonet a Neumann brigad-
nak a kezdeményezésért, a kivi-
telezésért, rendezésért és koszo-
net a felhivast elfogadé, téx;m-
gaté igazgatdsagok, postaszer-
vek munkajaért, részvételéért.

A HTI TSZB dijait, iparmii-
vészeti keramiavazakat, okleve-
leket a kovetkezok nyerték: I.
Pécsi Postaigazgatdsag (Barcs
postahivatal), II. Debreceni
Postaigazgatéosag  (Komplex
brigad), III. Budapest vidéki
Postaigazgatdésag (Tatabéanya,
Baratsag brigad).

A béke gyermekszemmel ki-
allitas dijazottjai koruknak és
létszamuknak megfeleld jatéko-
kat, okleveleket kaptak: 1. Deb-
receni Postaigazgatdsag ovo-
ddja, 1I. Budapest vidéki Pos-
taigazgatosag (Széesény posta-
hivatal), III. Soproni Posta-
igazgatésdg (Zrinyi Ilona bri-
gad). Harmat Istvan

Diakszinjatszo-verseny Debrecenben

Debrecen fennéllasanak 625.
évforduléja tiszteletére hirdette
meg a varosi tanacs mtivel6dési
osztédlya és a Kolesey Ferenc
Miivelédési Kozpont — Szabd
Magda Kossuth-dijas ir6, Deb-
recen varos diszpolgéaranak fel-
ajanlasa és javaslata alapjan —
+A mi Debrecenunk” Borzan
Gdaspar irodalmi emlékver-

senyt. A palyaz6 didkoknak
szinpadi muveket kellett {rniuk,
amelyek a varos torténetének
egy-egy epizédjaval, vagy ne-
ves személyiségek életével fog-
lalkoznak. Huasz palyami kéziil
a zslri kilencet tartott alkal-
masnak szinpadi bemutatésra.

Az oktéber 25-i bemutatén
szép postas siker sziiletett.
A szinpadi jatékok masodik di-

jat A polihisztor” cimi mvel
a Bethlen Gabor Kozgazdasagi
és Postaforgalmi Szakkozépis-
kola IV. postisosztidlya kapta.
Elhoztdk a legjobb rendezésért
jaré kulondijat, s Horvath Ro-
zsa, IV. postasosztalyos tanuld
a legjobb néi produkeciéért jard
kilondijat is kiérdemelte.

Kozempel Zsuzsa
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Teke Bajnokcsapatok Europa kupaja

A nemzetkozi szovetség a te-
ke BEK 1986. évi kiizdelmeinek
szinhelyéiil Magyarorszagot va-
lasztotta. A MATESZ elnoksé-
ge a verseny megrendezésének

nehéz, de megtisztelé feladata-
val a Szegedi Postas Sportkort
bizta meg. A vélasztds nem vé-
letlentil esett a Postas Sportkér-
re. Az egyesiilet 1984-ben at-

adott modern, 6 savos, automa-
ta tekepélyaja nagy nemzetkozi
versenyek lebonyolitasara is al-
kalmas. Az esemény sikeres
megrendezéséhez nemcsak a

Fortuna behunyta szemét

Az igazsag istenndjét, Justiti-
at 4brazoljak bekotott szemmel,
utalva péartatlansagara, néha
azonban a szerencse istenndgje,
Fortuna is vakon osztogatja ke-
gyeit. A Budapesti PSE férfi
asztalteniszez6inek az ETTU
kupaban helyiik lenne a leg-
jobb nyolc csapat kozott, am a
sorsolas szeszélye folytdn még
a tizenhat kozé sem sikeriilt be-
jutniuk. Mar rogton elsé ellen-
félként a kupagybzelemre esé-
lyes parizsi Levallois UTT
egyuttesét kaptak.

A most folyé bajnoki idényre
megfogyatkozott, Kreiszt és
Vargdt nélkiiloz6 csapat Né-
meth, Leinweber, Majer Ossze-
tételben allt fel, az asztal méasik
oldalan azonban a vilag- és Eu-
répa-, valamint sokszoros fran-
cia bajnok Secretin, tovabba a
francia ifjusagi listat vezetd, a
felnéttlistan pedig az 6tédik he-
lyet elfoglalé Gatien és az
ugyancsak ismert Decret all.

Csapatunk 2:5 ardnyu vere-
séget szenvedett ugyan, de nem
adta meg konnyen magat.

A tapssal jutalmazott szép lab-
damenetekkel tarkitott jatsz-
mak tobbnyire szoros ered-
ménnyel végzédtek. A vendég-
csapat edzbje a taldlkozé utéan
ugy nyilatkozott, hogy kony-
nyebb gyo6zelemre szémitott.
A mérké6zések eredménye: Ma-
jer—Gatien 1:2, Németh—Dec-
ret 2:0, Leinweber—Secretin
0:2, Németh—Gatien 1:2, Ma-
jer—Secretin 0:2, Leinweber—
Decret 2:1, Németh—Secretin
0:2.
B. L

sportkor bazisvéllalata, a Sze-
gedi Postaigazgatésdg mozgdsi-
totta személyi és anyagi lehets-
ségeit, hanem a varos part- és
allami szerveinek, valamint sza-
mos vallalat (Szegedi Szalami-
gyar, MEH Troszt, Dunai Vas-
mu, Budaprint) vezet6i is fel-
ajanlottak tamogatasukat.

A BEK kiizdelmei oktéber
10-12 kozott zajlottak, 6 orszag
néi és 9 orszag férfi csapatanak

B részvételével. A magyar szine-

ket a SZEOL-Délép ndi és a
BKV-Elére férfi csapata képvi-
selte. A versenyt megtekintet-
ték a nemzetkozi, a magyar és
az 1987. évi BEK-et szervezd
csehszlovak tekeszovetség kép-
viseldi is.

Az elsé két napon a selejte-
z6k bonyolddtak le, majd a leg-
jobb négy néi és férfi csapat
részvételével a harmadik napon
kertilt sor a dontére a zstfolasig
megtelt csarnokban. Oromiunk-
re mindkét magyar csapat biz-
tositotta helyét a findléban. Mar
a selejtezé kilizdelmei jelezték,
hogy a kivaléan felkésziilt ver-
senyzbk, (akik kozott szamos vi-
lagbajnokot is lathattunk) igen
j6 eredményeket képesek elérni
a szakemberek &ltal nehéznek
mindsitett palyan. Ekkor érte el
ugyanis az Aurul Baia-Mare ro-
man férfi csapat szineiben ver-
senyz6 Boarin Stelian 990 fas
fantasztikus eredményét, mely
egyben pélyacsicsnak is mind-
stlt. A n6i mezénybdél a BBSV-
Wien osztrdk egylittes tagja,
Dobias Katalin emelkedett ki
mindkét napon elért &tlagon
felilli teljesitményével (447 és
451 fa).

A rendkiviil izgalmas, szin-
vonalas versenyben ' végered-
ményben a roméan csapatok
(Elektromures néi, Aurul Baia
Mare férfi) szerezték meg az el-
s6 helyet, és kaptdk meg a
gybzteseknek jaré igen értékes
dijakat. Szép sikert ért el a
SZEOL-Délép & 2. hely meg-
szerzésével, de a BVK-Elore 4.
helye is becsililetes helytallas-
nak tekinthetd.

A versenyek mellett szamos
rendezvény tette valtozatossa a
kuldottségek idotoltését. A va-
rosi tanacs elnoke fogadast
adott, a csapatvezetdk kirandu-

| 1ast tettek Bugacra, a vendégek

autébuszos varosnézés soran is-
merkedhettek nevezetessége-
inkkel. A résztvevék a Tisza
Szélléban megrendezett jé han-
gulati banketten a jové évi vi-
szontlatds reményében koszon-
tek el egymaéstél,

Bizunk abban, hogy tekepa-
lyank — a jél sikeriilt nemzet-
kozi bemutatkozast kévetéen —
a jovében még szamos rangos
verseny helyszine lesz.

Dr. Révész Erzsébet

1. Kiinduldhelyzet: zart allas.
1—4. {item: 4 1épés helyben fu-
tas. 5—8. liitem: ugyanaz magas
térdemeléssel.

2. Kiindul6helyzet: terpeszal-
las, karok mélytartasban. 1—3.
litem: nyakhajlitdis haromszor
balra. 4. item: kiinduléhelyzet.
5—8. litem: ellenkezé iranyba.

3. Kiindul6helyzet: zart allas.
1—2. iitem: karlendités el6re és
vissza. 3—4. utem: paros kar-
korzés héatra kétszer.

4. Kiindul6helyzet: zart allas,
karok oldalsé kozéptartasban.
1—3. ltem: torzshajlitas elére
bokaérintéssel haromszor. 4.
item: kiindul6helyzet.

5. Kiinduléhelyzet: guggolas,
kéz a térden. 1—3. Utem: térd-
nyljtassal és karemeléssel
torzshajlitds hatra héaromszor.
4, titem: kiinduldhelyzet.

6. Kiinduléhelyzet: terpeszal-
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las, jobb kar magastartasban. lis, kéz a tarkén. 1—3. litem: és taps a mell el6tt. 4. titem: ki-
1—2. {item: karkorzés a test torzsforditds balra haromszor, a

el6tt a jobb karral balra két-

bal kar oldalt lendiil. 4. titem:

szer. 3—4. ltem: torzshajlitds kiinduléhelyzet. 5—8. item: el-
balra kétszer, jobb kar magas- lenkez6 irdnyba.

tartasban. 5-8. litem: ellenkez6
oldalra is.

8. Kiindul6helyzet: terpeszal-

las, kar oldalt. 1—3. titem: térd-

7. Kiindul6helyzet: terpeszal- hajlitdssal rugézas héaromszor
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induléhelyzet,
9. Kiindul6helyzet: terpeszal-
las, kar oldalt. 1—3. utem:

torzsdontés a bal lab felé (1),
elére (2), jobb lab felé (3). 4.
titem: kiinduléhelyzet. 5—8.
litem: ellenkezé irdanyba.

10. Kiinduléhelyzet: terpesz-
allas, kar rézsitos magastartas-
ban, 1—4. Utem: karleengedés
a test elé keresztezésig. 5—8.
titem: karemelés kiinduléhely-
zetbe, mély belégzéssel.

Hamar Gabor
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Kettds Liszt Ferenc-jubileum
volt az idén; 175 évvel ezel6tt
sziiletett és 1886-ban halt meg.
Nagy zenekoltonkr7 emléke-
zink.

Bekiildendd: vizszintes 27.,
fiiggbleges 1., 3., 10., 34. és 38.

VIZSZINTES

1. A Hunyadiak neve a hollés
cimer alapjan. 6. A budapesti
belvaros patinés kulturalis koz-
pont' 12. Alattomosan lopé.
telt felszolgal. 15. Egyen-
get vasal. 16. Arusitéhely. 17.
Jarom. 18. Hires a muskotalya.
21. Ki oroszul. 22. Molibdén. 24.
Férfinév. 26. Latin kétészo. 27.
| Liszt egyik szimfonikus kolte-
ménye. 31. Semmi nem hallha-
t6. 32. Ilyen kedv is van. 34.
Francia divatcég. 35. A szdj-
liregben taldlhatd. 37. Tejter-
mék (ford.). 39. Fotécikkmarka
(ford.). 40. Dunéntali sport-
egyesiilet. 41. NGi név. 42, Az
informdaci6aramlas mértékegy-
sége (ang.). 43. Gépkocsiméarka.
44. ... Angeles. 45, Allati lak-
hely. 48. Lesi egynemi. 49.
Szovjet repiilégéptipus névbe-
tlii. 50. Személyes névmads. 52.
A Malaj szigetek egyike. 54.
Csik. 56. . . .-bogas. 57. Alapve-
t6 étkezési anyag. 59. Az USA
irkutatasi hivatala. 60. Fényt

ad.

FUGGOLEGES

1. Liszt Ferenc ldnya, Wag-
ner felesége. 2. Talppont. 3. Itt
toltotte Liszt Ferenc a 60-as
éveket. 4. Zavaros viz! 5. Gorog
bet. 7. Istvan becézve (ford.).
8. Vizelzard. 9. Idom. 10. Liszt
Ferenc nagy szimfoénidja. 11.
Kotetlen. 13. Van-e? 19. Hétkoz-
napiak. 20. Gyermeked. 23. T6
oroszul. 25. Ilyen népi tanc is
van. 27. Nyaéri viselet néveldvel.
28. Izomkotd. 29. Haziallat. 30.
Panaszkodva fecseg. 31. Nincs
egyenruhéja. 33. Sikal. 34, Liszt
Ferenc sziil6helye. 36. Ont ke-
verve. 38. Liszt Ferenc egyik
szimfonikus kolteménye. 46.
Kiszolgéaléja. 47. Ir6, mult ho-
napban volt 70 éves. 49. Nagy
varosunk hegye. 51. Testi egye-
stilés. 53. Hajt4sa. 55. Folyadék.
58. Gorog beti.

— Béanhidi —

Bekiildési hataridé: decem-

ber 10.

El6z6 rejtvénylink helyes
megfejtése: Doberdd, Valencia,
Gorohov, Matészalka, Szamos.

Konyvutalvanyt nyertek: Ba-
sa Laszlé (Tura), Benké Zoltan
(Albertirsa), Gomori Ferencné
(Ball6szog), Novak  Jézsef
(Rad), Olah Janosné ('I‘xszala-
déany).

Oktéber 19-én Balotaszallas
kornyékén volt az orszagos taj-
futé valtébajnoksag, amelyen
kiemelkeddé postads siker sziile-
tett. Az ifjisagi fiak kategoria-
jaban a Csejtei Tamas, Riczel
Gyorgy és Szebeli Istvan Gssze-
allitasti postas valté orszagos
bajnoksagot nyert.

A fiatalok Korik Andor edz6
irdnyitasaval késziltek az or-
szagos bajnokségra. A verse-
nyen az elsG valtds utan a 4.
helyrél tortek az élre, maguk
mogé utasitva az utdnpoitlas va-
logatottakat felvonultaté DVTK

Tajékozodasi tutok
orszagos valtobajnoksaga

és PVSK csapatait. fgy a Buda-
pest bajnoksdg megnyerése
utdn az orszagos bajnoki cim is
a Budapesti Postés ifjusagi csa-
patahoz kertlt.

Az orszégos bajnoksagon
még egy jo eredmény sziletett.
A Korik Vera, Takdcs Agnes és
Boros Ilona oOsszedllitasi néi
valté végig versenyben volt a
dobogds helyezésért, és végiil
minimaélis kiilonbséggel szorult
a 4. helyre. Eredménytk igy is
kit(ind, s bajnoki pontokat hoz-
tak a szakosztalynak.

Schell Antal

Tarazé nyugdijasok

Salgétarjan 1 postahivatal
szakszervezeti bizottsdga, ki-
hasznalva a szép hosszi 0szt,
autébusz-kirdnduldst rendezett
nyugdijasainak. A térmészeti
szépségekben, nevezetességek-
ben gazdag Utvonalon a részt-
vevéknek sok maradandd él-
ményben volt wésziik. - Megte-

Szerkesztfség: Budap

kintették a hasznosi viztarozét,
megalltak a matrakeresztesi (j
postahivatalnal, megesodaltak
Pészté nemrég feltart kozépkori
miiemlékeit, az ,Oskola mes-
ter” XVI. szazadi hazat, és meg-
latogattak a szépen rendbe ho-
zott, kiilénbo6zd rendezvényekre
és vendéglatasra alkalmassa
tett szirdki kastélyt.
P. L.
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